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Abstract 
Introduction The prolonged duration of graduate studies poses significant costs for both students and the 

educational system. This study aimed to evaluate the academic duration of master's degree 

students at the School of Health Management and Medical Informatics, Isfahan University of 

Medical Sciences . 

Methods This descriptive-analytical retrospective study included all master's degree students enrolled at 

the school between 2013 and 2020. A census sampling method was employed, with data 

collected through a comprehensive review of students' academic records and standardized 

checklists. Descriptive statistics, including mean and mode, were utilized for data analysis . 

Results Among the 148 students who defended their theses, the average academic duration until defense 

was 7.03 semesters (SD=1.02), significantly exceeding the approved duration of 4 semesters. 

The mode of academic duration was also found to be 7 semesters, with all disciplines showing 

durations that surpassed the 4-semester benchmark . 

Conclusion The average duration time to graduation of the sample students varied based on structural 

components, including rules related to mandatory preliminary courses, and paper 

preparing/publication, in addition to the supports provided by the supervisor. Also, the average 

duration time to graduation of the students varied based on individual components, including 

the students' demographic and educational characteristics. It seems that adopting the same rules 

despite these differences needs to be reviewed . 
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Extended Abstract 

Introduction 

The prolonged duration of graduate studies has 

become a growing concern in higher education 

systems worldwide, as it imposes substantial 

financial, opportunity, and psychological costs on 

both students and the educational system. For 

students, extended academic duration means 

delayed entry into the job market, increased tuition 

and living expenses, and heightened stress and 

burnout. For universities, it translates into reduced 

efficiency metrics, lower throughput rates, and 

inefficient allocation of supervisory and 

infrastructural resources. In Iran, where the demand 

for postgraduate education has steadily increased 

over the past two decades, concerns regarding 

prolonged study periods have been raised by 

university administrators, faculty members, and 

policymakers alike. Despite the approval of standard 

2-year (4-semester) curricula for master's programs, 

evidence suggests that many students take 

considerably longer to complete their degrees. This 

gap between planned and actual duration may stem 

from a combination of structural factors embedded 

within the curriculum, such as the number of 

prerequisite courses and publication mandates, as 

well as individual factors related to students' 

demographic and socioeconomic circumstances. 

Understanding the specific determinants of 

academic duration is essential for designing targeted 

interventions. This study aimed to evaluate the 

academic duration of master's degree students at the 

School of Health Management and Medical 

Informatics, Isfahan University of Medical Sciences, 

and to examine the factors associated with variations 

in time to graduation . 

Methods 

This study employed a descriptive-analytical 

retrospective design and was conducted at the 

School of Health Management and Medical 

Informatics, Isfahan University of Medical Sciences. 

The study population consisted of all master's degree 

students who had successfully defended their theses 

at the school during a 7-year period from 2013 to 

2020. A census sampling method was adopted, 

meaning that all eligible students were included in 

the study without any sampling procedure, resulting 

in a final sample of 148 students. Data were 

collected through a comprehensive and systematic 

review of students' academic records archived in the 

university's educational affairs department. A 

structured data collection checklist was developed, 

capturing information on key demographic variables 

(age, gender, marital status), educational 

background (discipline, number of prerequisite 

credits completed), structural requirements 

(mandatory paper publication stipulations), and the 

primary outcome variable — academic duration 

measured in semesters from the commencement of 

studies to thesis defense. Descriptive statistics 

including mean, standard deviation, mode, and 

frequency distributions were computed to 

summarize the characteristics of the sample and to 

describe the overall academic duration. Inferential 

analyses were also conducted to examine 

associations between academic duration and the 

independent variables. The data were analyzed using 

SPSS software (version 22). 

Results 

The average academic duration until thesis 

defense was 7,03 semesters (SD = 1,02), 

substantially exceeding the officially approved 

duration of 4 semesters (equivalent to 2 years). The 

modal academic duration was 7 semesters, and the 

range extended from 5 to 11 semesters, indicating 

considerable variability among students. All 

academic disciplines within the school demonstrated 

durations surpassing the 4-semester benchmark, 

suggesting that the pattern of delay is pervasive 

rather than confined to a single field of study. 

Analysis of structural variables revealed that 

students required to complete 8 or fewer prerequisite 

course credits had a mean duration of 7,0 semesters 

(SD = 0,8), compared to 7,8 semesters (SD = 1,5) for 

those with more than 11 prerequisite credits, 

demonstrating a positive association between the 

volume of preliminary coursework and time to 

graduation. Regarding the paper publication 

requirement (ISC-indexed), students without this 

requirement graduated in an average of 6,6 

semesters (SD = 0,9), whereas those subject to the 

requirement averaged 7,2 semesters (SD = 1,2), a 

difference of approximately 0,6 semesters. 

Individual-level analyses showed that age, gender, 

marital status, employment status, and discipline 

were all associated with variations in academic 

duration. Older students (aged 32 and above) had a 

mean duration of 7,6 semesters (SD = 1,3), while 

younger students (aged 22–24) completed in 7,0 

semesters (SD = 1,1). Female students averaged 7,5 

semesters (SD = 1,6) compared to 7,3 semesters (SD 

= 1,1) for male students. Single students completed 

their studies in 7,2 semesters (SD = 1,2), while 

married students averaged 7,5 semesters (SD = 1,3). 

Unemployed 7,5 semesters (SD = 1,3). Unemployed 
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students had a mean duration of 7,2 semesters (SD = 

1,2) versus 7,7 semesters (SD = 1,3) for employed 

students, indicating that balancing work and 

academic responsibilities may contribute to longer 

completion times . 

The findings reveal a considerable gap between 

the approved and actual academic duration among 

master's degree students — an average delay of 

approximately 3 semesters (1,5 years). This is 

consistent with international findings documenting 

postgraduate completion delays across various 

disciplines and contexts. The results point to two 

broad categories of contributing factors. First, 

structural factors — including mandatory 

preliminary course requirements and policies 

requiring paper preparation and publication — were 

associated with longer durations. Notably, students 

who were not subject to the publication requirement 

completed their degrees nearly one full semester 

earlier than those who were, suggesting that such 

policies, while academically valuable in promoting 

research output, may inadvertently prolong the study 

period. The number of prerequisite credits also 

exhibited a dose-response relationship with time to 

graduation, where a higher burden of preliminary 

coursework corresponded to longer overall duration. 

Second, individual factors — such as age, marital 

status, and employment — also shaped completion 

timelines. Employed and married students, who 

must balance multiple roles and responsibilities, 

tended to graduate later, a pattern well-documented 

in the literature on non-traditional and adult learners. 

The fact that all disciplines within the school 

exceeded the approved duration suggests that the 

issue is systemic rather than discipline-specific. 

These results underscore the need for a more flexible 

and individualized approach to curriculum planning 

and graduation requirements, attuned to the diverse 

circumstances of the student body. The findings also 

highlight the potential value of early identification 

of at-risk students — particularly those who are 

older, married, employed, or enrolled in programs 

with heavy prerequisite and publication 

requirements — and the provision of targeted 

academic advising and support services to facilitate 

timely completion . 

Conclusion 

The average time to graduation among master's 

students at the School of Health Management and 

Medical Informatics substantially exceeded the 

approved 4-semester duration, with structural 

factors (mandatory preliminary courses and 

publication requirements) and individual factors 

(demographic and educational characteristics) both 

playing meaningful roles. Adopting uniform 

regulations without accounting for these variations 

appears to require critical reassessment. Policy 

revisions — such as streamlining prerequisite 

structures, reconsidering publication mandates, or 

providing targeted support for employed and 

married students — may help align actual 

completion times more closely with institutional 

benchmarks. Future research is recommended to 

explore students' own perspectives on the barriers to 

timely graduation through qualitative approaches 

and to examine the long-term outcomes of any 

policy changes implemented in response to these 

findings . 

Keywords: Student, Academic Duration, 
Master's Degree. 
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 اصفهان  یپزشک یرسانو اطلاع  تیر یارشد دانشکده مد  یکارشناس انیدانشجو یلی سنوات تحص تیوضع

 

 

دانشگاه علوم پزشکی اصفهان،    ، یپزشک  یرسانو اطلاع  تیریاطلاعات سلامت، دانشکده مد  یو فناور  تیری، گروه مدی علمئتیعضو ه    ینژاد اصفهانانیسقائ نهیسک

 . رانیاصفهان، ا 

اصفهان،   ی دانشگاه علوم پزشک  ، ی پزشک  یرسانو اطلاع  تیریدانشکده مد  ،یدرمان  یخدمات بهداشت  ت یریمدگروه    ، یدکتر  یدانشجو  انیغفار یعل

 . رانیاصفهان، ا 

ه  *ینیمع میمر بهداشت  تیریمد  ،گروهیعلم ئتیعضو  تحق   ، ی درمان  یخدمات  مد  تیریمد  قاتیمرکز  دانشکده  اطلاع  تیریاقتصاد سلامت،   ی رسانو 

 . رانیدانشگاه علوم پزشکی اصفهان، اصفهان، ا  ، ی پزشک

 

 ده یچک

دارد. هدف از    یرا در پ   ییهانه یهز  ،یو هم از منظر نظام آموزش  انیهم از منظر دانشجو  ،یلیتکم  لات یزمان دوره تحص شدن مدت   یطولان   زمینه و هدف
  ی دانشگاه علوم پزشک  ی پزشک  یرسانو اطلاع   تیریدانشکده مد  ارشد ی کارشناس  انیدانشجو  یلیسنوات تحص   تیوضع  ی پژوهش، بررس  نیا

 اصفهان بود.
  ی پزشک  یرسانو اطلاع  تیریدانشکده مد  ارشدی دوره کارشناس  انیدانشجوی پژوهش تمامنگر بود. جامعه گذشته   یفیپژوهش از نوع توص  نیا روش

 یلیحص پرونده ت  یها با بررس انجام شد. داده   یبه روش سرشمار  یریگبودند. نمونه   1399تا    1392  یهاسال   نیاصفهان، ب  یدانشگاه علوم پزشک
و    نی انگی)م  یفیها از آمار توصداده   لی تحل  ی. برادیگرد  یآورجمع   Excelشده در نرم افزار    یفرم استخراج داده طراح  قیو از طر  انیدانشجو

 . مد( استفاده شد
𝑆𝐷)  03/7به مرحله دفاع، معادل   دنیتا رس یلیسنوات تحص  نیانگیاند، مخود دفاع کرده   نامهان یدانشجو که از پا 148 نیدر ب ها افتهی = 1/02) 

از    یتوجهاست که به شکل قابل    7نمونه معادل    انی دانشجو  یتمام  نیدر ب  یلیمد سنوات تحص   ن،یمصوب است. همچن  سالم ین  4بالاتر 
 مصوب است. سالم ین 4بالاتر از  زین یلیتحص  یهارشته  کیبه تفک یلیتحص . سنوات تاس سالمین

لزوم استخراج مقاله    ،یالزام  یمربوط به دروس جبران  نیشامل قوان  ی ساختار  یهانمونه بر اساس مؤلفه   انیدانشجو  یلیسنوات تحص   نیانگیم یریگجهینت
  ،یفرد  ی اهبر اساس مؤلفه  ان یدانشجو یلیسنوات تحص   نی انگیم  ن، یمتفاوت بود. همچن  یانتخاب  ینقش استاد راهنما   ن یو همچن  نامهان یاز پا

ها لازم  تفاوت   نیباوجود ا  کسانی  نیاتخاذ قوان  رسدینظر مداشت. به   ییهاتفاوت   ان،یدانشجو  یلیو تحص   یشناختت یجمع  یهایژگیشامل و 
 .ردیقرار گ یاست مورد بازنگر

 ، تحصیلات تکمیلی ارشدی کارشناس  ،یلیدانشجو، سنوات تحص  ها: واژه دیکل

 

  mmoeini1387@gmail.com نویسنده مسئول، *
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 مقدمه

 یو نهاد  یآموزش  یهاسازمان  نیتراز مهم  ی کیعنوان  دانشگاه به 

 ینقش مهم  د،یجد  یهاشهیانجام پژوهش و خلق علم مدرن و اند  یبرا

 ی نهاد نقش  نی. ا(1)  دار استعلم و دانش را عهده  یمرزها  شبردیدر پ

انکار  ریغ پ  یقابل  به   شرفتیدر  به عهده خصوص سازمان جوامع و  ها 

  ی نقش مهم  زین  یلیتکم  لاتیتحص  یهادوره   ب،یترت  نیمبه ه.  (2)  دارد

. در مورد نقش و (3)د بر عهده دارن یاهر جامعه یانسان هیدر ارتقا سرما

اند  مختلف ارائه شده   یهاپژوهش ،یلیتکم  لاتیتحص  یهاکارکرد دوره

از مآن   که  ح  توان یجمله  ارتقاء  موقع  یدانش  یهاطهی به    ی علم  ت یو 

.  (5,  4)  جامعه اشاره کرد  یو فن  یعلم   یها و تنگناهاکشور، حل چالش

ا اتمام    یبرا  ،یلیتکم  لاتیتحص  یهادوره  انیدانشجووجود،    نیبا 

چارچوب  لیتحص در  فزاتحت   شده،نییتع  یزمان  یهاخود   یاندهیفشار 

و حفظ   یخاطر جذب منابع مالبه   زیها ندانشگاه  گر،یدی قرار دارند. ازسو

برا  یسطح علم به تکم  یانیجذب و حفظ دانشجو  یخود،   ل یکه قادر 

فشارند  لیتحص تحت  هستند،  مناسب  زمان  در  ها دانشگاه.  (6)خود 

 تیوضع  ان،یموجـود دانشجو  یفیو ک  یبـر اساس اطلاعات کم  توانندیم

کنند. وجـود اطلاعات مختلـف    ینیبش یو پ  یآنهـا را بررس  یلـیتحص

دانشـگاه در  دانشـجو  بـا  کشـمرتبـط  و  تحل  فها،  و  آنها   ـلیروابـط 

  ـت یموفق  یبـه شـناخت روابـط علـت معلولـ  یکمـک بزرگـ  توانـدیم

نمـوده و در جهت ارتقا و بهبود    انیدانشجو  یلیتحص  ـتیو عـدم موفق

 .(7) کار رودآنان به  یلیتحص تیوضع

  یهااز شاخص   یبیترک  ان،یدانشجو  یلیتحص تیوضع  یابیارز  یبرا

که    رندیگی قرار م  ی معمولاً مورد بررس  یفیک  یهابه همراه مؤلفه   یکم

)معدل کل، نمرات دروس، تعداد    یلیبه عملکرد تحص  توان یجمله مازآن

)طول    یلیتحص  شرفتی تعداد دروس افتاده(، پ  ایگذرانده شده    یواحدها

 زانی)م  یلیتحص  تیمعدل در طول زمان( رضا  رات ییتغ  ل،یمدت تحص

تحص  یمندعلاقه  رشته  مح  زانیم  ،یلیبه  به  و    ،یآموزش   طیعلاقه 

در فراغت از    ریها، تأخشاخص  نیا   نی( اشاره نمود. از بدیاز اسات  تیرضا

برا  یجد  یمشکلات   ل،یتحص هم  برا   یرا  هم  و  دانشگاه    ی نهاد 

فارغ  انیدانشجو افزاکندیم  جادیا  لانیالتحصو  سـنوات   ـشی. 

به   ،یلـیتحص فردباعـث  مشـکلات  اجتماع  یوجودآمدن  و    یو  شـده 

 ـنی. اگرددی م  یها به اهداف آموزشـدانشـگاه  یابیمانع دسـت  نیهمچن

 یاریبس  یو پژوهش  یاز مشکلات آموزش  ی کـیکـه    ـنیامـر علاوه بـر ا

 ان یدانشجو  یبرا  یمشکلات متعدد  جادیبه ا  تواندی ها است، ماز دانشگاه

 .(8) منجر شود

  یمتعدد  یمنف  یامدهایپ  لیسنوات تحص  شیمنظر دانشجو، افزا  از

  ی زگـیانگی و ب  یموجـب خسـتگ  ـل،یزمان تحصمدت   شدنی دارد. طولان

ا دانشـجو  جادیو  در  و    ـزهیانگیب.  (9)  گرددیم   انیاسترس  شـدن 

مانع   و  درس  بـه  توجـه  عـدم  موجب  خود  نوبه  به   یریادگیاسترس، 

درنها  شـودیم کاهش   انیدانشـجو  یمندرهبه   تیکـه  آمـوزش  از  را 

 یشتریب  یهانه یهز  ، یلیسنوات تحص  ش یافزا  ن،یهمچن.  (10)  دهـدیم

. کندی م  لیتحم  ان یبه دانشجو  یزندگ   یهانه یو هز  ه، یرا از جمله شهر

طولانبه  تحص  یعلاوه،  مدت  انگ  تواندیم  لیشدن  کاهش  و    زهیبه 

  ی اثر منف  انیدانشجو  انبر سلامت رو  تیمنجر شود و در نها  یسرخوردگ

همچن رفتن    ریخأت   ن،یبگذارد.  دست  از  باعث  کار،  بازار  به  ورود  در 

تر  جوان   لانیالتحصبا فارغ  شتریو مواجهه با رقابت ب  یشغل  یهافرصت

اشودیم به   نی.  رقابتامر  کار  بازار  در    تواند یم  ،یامروز  یخصوص 

 . (11) کند جادیا انیدانشجو یبرا یجد یهاچالش

دهنده وجود نشان   لیسنوات تحص  شیافزا  ، یآموزش  ستمیمنظر س  از

برنامه  در   یبانیپشت  ستمیس  ای  س،یتدر  تیفیک  ،یآموزش  یزیرنقص 

بنابرا(9)  است  انیدانشجو تحص  شی افزا  ن،ی؛    ان، یدانشجو  یلیسنوات 

خوشنامنه  بر  تأثدانشگاه  یتنها  م  گذارد،ی م  یمنف  ریها  به    تواندی بلکه 

,  12)  انجامدیآن ب  ییو کاهش کارا  یآموزش  ستمیس  یهانهیهز  شیافزا

اعلاوه .  (13 مدت  یطولان   ن، یبر  تحصشدن  به    تواند ی م  لیزمان 

  ت یفیو کاهش ک  ل ینرخ ترک تحص  ش یمانند افزا  ، یمدت  بلند  یامدها یپ

شود منجر  نها(10)  آموزش،  در  سنوات    یآموزش  ستمیس  کی  ت، ی.  با 

جامعه و بازار کار است   یازهایدهنده عدم انطباق با نبالا، نشان لیتحص

به  یبرا  رمؤثریغ  یهایو خروج ,  1)  همراه خواهد داشتاقتصاد کشور 

14). 

پزشک  رخمین  طبق آموزش  و  درمان  بهداشت،  وزارت    ، یمصوب 

بهداشت  تیریمد"   یلیتحص  یهارشته   یفناور"،  "یدرمان  یخدمات 

سلامت اطلاع  یکتابدار"،  "اطلاعات  اقتصاد "،  "یپزشک  یرسانو 

 ی دارا  ارشدیدر دوره کارشناس  "یسلامت و رفاه اجتماع" ، و  "بهداشت

ن مقاله    یلیتحص  سالمیچهار  تحص  تیوضع  حاضرهستند.    ی لیسنوات 

مد  ارشدیکارشناس  انیدانشجو اطلاع  تیریدانشکده    ی پزشک  یرسانو 

دوره    1399تا    1392  یهاسال  نیاصفهان را که ب   یدانشگاه علوم پزشک 

ا  ارشدیکارشناس بررسدانشکده شروع کرده  نیرا در  کرده است.    یاند، 

 یهابوده است که طول سال  یسوال اساس  نیمقاله پاسخ به ا  نیهدف ا

تا    92  یورود  لیشاغل به تحص  انیو دانشجو  لانیالتحصفارغ  لیتحص

  ی دو سوال برا  نیمرتبط بوده است؛ بنابرا  یدانشکده با چه عوامل  نیا  99

 پژوهش در نظر گرفته شد:  نیا
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سال (1 دانشجو  لانی التحصفارغ  لیتحص  یهاطول  به    ان یو  شاغل 

مد  99تا    92  یورود  لیتحص دانشکده  اطلاع   تیریدر    ی رسانو 

پزشک  یپزشک علوم  مؤلفه   ی دانشگاه  اساس  بر   یهااصفهان 

قوان  یساختار دانشگاه، و    یآموزش  نیشامل  و  وزارتخانه  در سطح 

 استاد راهنما چقدر متفاوت است؟ 

سال (2 دانشجو  لانی التحصفارغ  لیتحص  یهاطول  به    ان یو  شاغل 

 یهادر دانشکده مذکور بر اساس مؤلفه   99تا    92  یورود  لیتحص

چقدر    یلیتحص  تیو وضع  ،یشناخت تیجمع  یهایژگیشامل و  یفرد

 متفاوت است؟ 

سنوات    یکه به بررس  ران یدر ا  یامقاله به مطالعه  نیا  سندگانینو

اشاره شده و    یآموزش  یهادر دوره ارشدی کارشناس  انیدانشجو  یلیتحص

پ باشد، دست  پرداخته  با آن  مرتبط  بنابرا  دایعوامل    ل یدلبه   نینکردند؛ 

  ی درک بهتر  تواندیپژوهش حاضر م  جینتا  نه،یزم  نیفقدان مطالعه در ا

 یهادر رشته   یلیتکم  لاتیتحص  انیدانشجو  یلیسنوات تحص  تیعاز وض

 و پژوهشگران قرار دهد.   ییاجرا رانیمد اریذکر شده در اخت

 روش 

توص  نیا نوع  از  جامعه  گذشته  ی فیپژوهش  است.  پژوهش، نگر 

به تحص  انیو دانشجو  لانیالتحصفارغ در   99تا    92  یورود  لیشاغل 

اصفهان    ی دانشگاه علوم پزشک  یپزشک  ی رسانو اطلاع  تیریدانشکده مد

به  دانشجو  لیدلبودند.  تعداد  بودن  جامعه   انیمحدود  در  در  پژوهش، 

استفاده شد.    یانجام نشد و از روش سرشمار  یریگمطالعه حاضر نمونه 

صورت به   یلیمربوط به سنوات تحص  نیطبق قوان  انیدانشجو  نیا  یتمام

در    یورود  انیباشند. علت انتخاب دانشجو  لیالتحصفارغ  یستیبالقوه با

 یهایالذکر آن است که اطلاعات مناسب در مورد ورودفوق  یبازه زمان

از سال   نداشته    92قبل  و    1400سال    یورود  انی. دانشجواست وجود 

سنوات    ش یدر زمان انجام پژوهش هنوز به مرحله افزا  ز یبعد ن  یهاسال

فرم استخراج داده   کیها،  داده  یآوربودند. ابزار جمع   دهینرس  یلیتحص

افزار   نرم  در  که  داده   ی طراح  Excelبود  بررسشد.  از  استفاده  با    ی ها 

د  انیدانشجو  یلیتحص  یهاپرونده گردآور  انشکدهدر  شدند.    یمذکور 

توصداده  لیتحل آمار  از  استفاده  با  م  ، ی)فراوان  یفیها  و    نیانگیدرصد، 

 ( انجام شد. اریانحراف مع

 با کد اخلاق  24022118شماره    یمقاله حاصل طرح پژوهش  نیا

IR.MUI.NUREMA.REC.1402.99  تحق مرکز    قات ی مصوب 

 اصفهان بود.  ی موثر بر سلامت دانشگاه علوم پزشک یعوامل اجتماع

 ها افتهی

نمودار    1  جدول کل  1و  است.    یآمار  داده  ارائه  را  پژوهش  نمونه 

در نمونه پژوهش مربوط به    ارشدیکارشناس  انیتعداد دانشجو  نیشتریب

  ی تعداد مربوط به رشته سلامت و رفاه اجتماع  نیو کمتر  تیریرشته مد

بس دانشجو   ییبالا  اریبودند. درصد  پا  96)  انیاز  تا   سالم ین  انیدرصد( 

تحص پا  یلیپنجم  نکرده  نامهانی از  دفاع  همچنخود    ن یانگیم  ن،یاند. 

اند، خود دفاع کرده   نامهانیکه از پا  یانیدانشجو  نیدر ب  یلیسنوات تحص

توجه  قابل  شکل  از    یبه  کمتر  سالمین   4بالاتر  است.  و   نیمصوب 

  ی ورود  انیمربوط به دانشجو  بیترتبه   یلیسنوات تحص  نیانگیم  نیشتریب

𝑆𝐷)  سالمین  6/6، معادل  92سال   = سال    یورود  انیو دانشجو،  (0/9

𝑆𝐷) سالم ین 8، معادل 97 = سنوات    نیانگیم وجود،نیاست. باا (1/3

  یمختلف تفاوت محدود  یهاسال  یورود  انیدانشجو  نیدر ب  یلیتحص

 دارد

در    یدانشگاه  نیپژوهش، قوان  نیدر ا  یساختار  یهااز مؤلفه   منظور

  ن یاست. قوان یانتخاب یسطح وزارتخانه و دانشگاه، و نقش استاد راهنما

جبران  زین  یدانشگاه دروس  تعداد  شامل  و   ،یخود  دفاع  شروط  و 

 است.  یلی التحصفارغ

.

𝑁) انیدانشجو یلیرشته تحص  یفراوان . 1جدول  = 175) 

Table 1. The frequency of students' fields of study (𝑁 = 175) 
 فراوانی )درصد(  رشته تحصیلی 

 ( 4/35) 62 مدیریت خدمات بهداشتی درمانی 
 ( 4/19) 34 رسانی پزشکی کتابداری و اطلاع

 ( 3/22) 39 فناوری اطلاعات سلامت 
 ( 4/15) 27 اقتصاد بهداشت 

 ( 5/7) 13 سلامت و رفاه اجتماعی 
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 ی لیتحص یهارشته کیبه تفک مسالیبر حسب ن انیدانشجو یلیسنوات تحص یفراوان . 1شکل 

Figure 1: Frequency of students' academic years in terms of semesters by academic fields

در   یساختار  یرها ینمونه برحسب متغ  انیدانشجو  یلیسنوات تحص

که    یانیدانشجو  یلیسنوات تحص  نیانگیشده است. م  میترس  2جدول  

از  داشته   یشتریب  یجبران  یواحدها کمتر  از   شتریب  سالمین  کیاند، 

شدن لزوم ارائه    است. با اضافه  یجبران   یبا حداقل واحدها  یانیدانشجو

حداکثر    انیدانشجو  یلیسنوات تحص  نیانگیم  نامه،ان یپا  زمقاله مستخرج ا

توجه آن است مطابق نمودار  است. نکته قابل افتهی شیافزا سالمین کی

م3 تحص  نیانگی،  راهنما  ان،یدانشجو  یلیسنوات  استاد  حسب   ی بر 

 نوسان داشته است.   سالمین  1/8و حداکثر    سالمین  6حداقل    نیب  یانتخاب

 ی ساختار یرهایبر اساس متغ انیدانشجو یلیسنوات تحص  . 2جدول 

Table 2. Academic years of students based on structural variables 

 ( SD) یلی سنوات تحص نیانگیم متغیر ساختاری 

 دروس جبرانی 

 ( 8/0) 7 واحد و کمتر  8

 ( 1/1) 1/7 واحد 11تا  9

 ( 5/1) 8/7 واحد  11بیش از 

 نامهلزوم ارسال مقاله مستخرج از پایان

 ( 9/0) 6/6 لزومی ندارد 

ISC 2/7 (2/1 )لزوم ارسال مقاله به مجلات ایندکس شده در   
Scopus 5/7 (3/1 ) شده در  ندکسیلزوم ارسال مقاله به مجلات ا   

 

از مؤلفه   نیدوم بررس   یهاگروه    ان یدانشجو  یفرد  ی ژگیو  ،یمورد 

ا وضع  های ژگیو  نیاست.  )مدرک   انیدانشجو  یلیتحص  تی شامل 

  ارشد یاول دوره کارشناس سالمیو معدل دو ن ،یدوره کارشناس یلیتحص

)سن    انیدانشجو  یشناختتیجمع  یهای ژگی(، و ویعنوان دوره آموزشبه 

اشتغال در دوره   ت یوضع  ت،یجنس  ارشد، ی رشناسدر زمان ورود به دوره کا

و محل سکونت    ارشد، یتأهل در دوره کارشناس  ت یوضع  ارشد،یکارشناس

 ( است. ارشدیدر دوره کارشناس

معرف   یرهایبه متغ  را با توجه   انیدانشجو  یلی، سنوات تحص3جدول  

کرده است.   میآنها ترس  یشناختتی جمع  یهایژگیو و  ،یلیتحص  تیوضع

مبه   جینتا نشان  آمده  م  دهدی دست  تحص  ن یانگیکه    ی لیسنوات 

تفاوت    یکارشناس  یهارشته  لانیالتحصفارغ  نیب  ان،یدانشجو مختلف 

که معدل نمراتشان    یانیدانشجو  نی در مقابل، در ب  ، نداشت  یقابل توجه 

ن دو  کارشناس  سالمیدر  دوره  م  ارشدیاول  سنوات    نیانگیبالاتربود، 

م  ترنییپا  یلیتحص شد.  تحص  نیانگیمحاسبه  ب  یلیسنوات    ن یدر 

بس  انیدانشجو تفاوت  مرد  و  همچن  یمحدود  اریزن   ی برا  ن،یداشت. 

مشابه   ار یبس  ییایجغراف  مناطق  ریساکن در شهر اصفهان و سا  انیدانشجو

باا ب  وجود،ن یبود.  دوره   یانیدانشجو  نیدر  به  ورود  زمان  در  که 

دانشجو  شتر یب  ایسال    25  ارشد،یکارشناس و    انیداشتند،  متأهل، 

 ی لیسنوات تحص  نیانگیشاغل بودند، م  لیکه در زمان تحص  یانیدانشجو

 . دمقابل محاسبه ش یها از گروه شتریب مسالین کیکمتر از 
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 یفرد یرهایبر اساس متغ انیدانشجو یلیسنوات تحص  . 3جدول 

Table 3. Academic years of students based on individual variables 

 ( SD) میانگین سنوات تحصیلی متغیر فردی

 ی کارشناس  یل یمدرک تحص

 ( 1/1) 1/7 ارشد یبا رشته کارشناس کسانی

 ( 4/1) 9/7 ی درمان-یبهداشت  یهارشته ریسا

 ( 4/1) 5/7 ی درمان-یبهداشت  ریغ  یهارشته

 ارشدیاول دوره کارشناس سالم یمعدل دو ن

 ( 6/1) 2/8 16کمتر از 

 ( 1/1) 4/7 99/17تا  16

 ( 1/1) 9/6 و بالاتر  18

 ت یجنس
 ( 1/1) 3/7 زن

 ( 6/1) 5/7 مرد

 سن

 ( 1/1) 7 24تا  22

 ( 3/1) 6/7 31تا  25

 ( 3/1) 6/7 سال و بالاتر  32

 ی شغل  تیوضع
 ( 3/1) 7/7 شاغل

 ( 2/1) 2/7 غیرشاغل

 وضعیت تأهل
 ( 3/1) 2/7 مجرد 

 ( 3/1) 5/7 متأهل 

 منطقه محل سکونت 
 ( 1) 3/7 شهر اصفهان

 ( 4/1) 2/7 استان اصفهان

 ( 3/1) 4/7 ها سایر استان

 بحث 

 1392  یهاسال نیکه ب  یانیدانشجو   یلیمقاله سنوات تحص  نیدر ا

مد  1400تا   دانشکده  اطلاع  تیریدر  علوم    یپزشک  یرسانو  دانشگاه 

 سه یو مقا  یبررس   ،یفیصورت توصاند، به شده  رفتهیاصفهان پذ  یپزشک

برا ا  دنیرس  یشد.   ان یدانشجو  یلیسنوات تحص  نیانگیهدف، م  نیبه 

 یهادانشکده مذکور بر اساس مؤلفه   1399تا    1392  یهاسال  یورود

 ،یفرد  یهامؤلفه  نیو همچن  شود،یم  نییکه توسط دانشگاه تع  یساختار

شدند.    سهیمقا  ان،یدانشجو  یلیو تحص  یشناختتیجمع  یهایژگیشامل و

  ن یانگیبا م  یو فرد  یاز عوامل ساختار  یانشان داد که مجموعه   جینتا

 بوده است.   طدر ارتبا انیدانشجو یلیسنوات تحص

ا  افتهی  کی  عنوانبه  م  نیمهم،  داد  نشان  سنوات    نیانگیپژوهش 

  ی لیتحص  یهاو در همه رشته  ها،یدر همه ورود  انیدانشجو  یلیتحص

دانشگاه علوم    ی پزشک  یرسانو اطلاع  تیریشده در دانشکده مد  ی بررس

بهداشت، معادل حداقل سه   یپزشک وزارت  قانون مصوب  از  اصفهان، 

انجام شده مرتبط نشان    یهااست. پژوهش  هبود  شتریب  یلیتحص  سالمین

تحص  دهد،یم دانشگاه   انیدانشجو  یلیسنوات  الگو  یهادر   ی مختلف، 

  ان یاز دانشجو  یامطالعه انجام شده در نمونه   کی  جیدارند. نتا  یمتفاوت

درصد از    10در هلند نشان داده است که تنها    یتخصص  یدوره دکترا

 ان یزمان مقرر به پاخود را در مدت  لاتیاند تحصموفق شده  انیدانشجو

نشان داد حدود   وزلندین  انیدانشجو  نیدر ب  یگری. مطالعه د(15)برسانند  

 ازین  یلیاتمام دوره تحص  یبرا  یشتر یبه زمان ب  انیدرصد دانشجو  50

 . (17, 16) دارند

و هم    ، یدوره آموزش  نیپژوهش حاضر نشان داد که هم قوان  جینتا

حدود  تواند ی م  یپژوهش  نیقوان دانشجو  یتا  سنوات  دوره   ان یبا 

م  ارشدیکارشناس باشد.  تحص  نیانگ یمرتبط  ب  یلیسنوات   ن یدر 

واحدها  یانیدانشجو به گذراندن  ملزم  و  بوده   یشتریب  یجبران  یکه  اند 

  نامه انیملزم به ارائه مقاله مستخرج از پا  ه ک  یانیدانشجو  نیدر ب  نیهمچن

بود.    ان یدانشجو  ریاز سا  شتریب  سال،مین  کیکمتر از    زان یاند، به مبوده

 ایاز دروس کمبود    یواحد درس  12گذراندن هر    یازابه   مطابق قانون، 

دانشجو افزوده    لیبه طول مدت تحص  ،یلیتحص  سالم ین  کی  ، یجبران

  شدن ی منجر به طولان  یجبران  یواحدها  شدن  اگرچه اضافه.  (18)  شودیم

و   یعلم  هیبه بهبود پا  تواندیم  حالنیباا  گردد،یم  لیزمان تحص  مدت

بر    شتریب  نیشیپ  یها. پژوهشدیکمک نما  انیدانشجو  یلیعملکرد تحص

 ل یبر طول دوره تحص  ریداشته و به تأث  دیتأک  یجبران  یواحدها  یفیک  ریتأث

 . (19, 8) اندنپرداخته

تحص  نیانگیم  ن،یهمچن اساس    انیدانشجو  ی لیسنوات  بر  نمونه 

داشت.    یتفاوت محدود  ،یدر دوره کارشناس  انیدانشجو  یلیرشته تحص

آموزش  یانیدانشجو  وجود،نیباا دوره  در  کارشناس  یکه    ارشد، یدوره 

بهتر به داشته   یعملکرد  به مرحله    سالم ین  کیطور متوسط  اند،  زودتر 

قبل از شروع دوره    انیدانشجو  یلیتحص   تیوضع  ن،یابنابر  اند؛دهیدفاع رس
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تحص  تواندیم  یتا حدود  یپژوهش سنوات  نظر    یلیبا  به  باشد.  مرتبط 

  ی لیو هم عملکرد تحص  ،یدر دوره آموزش  یدرس  یهم واحدها  رسد،یم

ا  انیدانشجو تحص  نیدر  با سنوات  دانشکده    ان،یدانشجو  یلیدوره،  در 

 مذکور، در ارتباط بوده است. 

پژوهش حاضر نشان داد تفاوت نسبتاً   گر،یمهم د  افتهی  کی  عنوانبه 

سنوات    نیانگیدر م  یلیتحص  سالمیاز دو ن  ش یب  یاتوجه، با دامنه قابل

راهنما  ان،یدانشجو  یلیتحص استاد  حسب  دارد؛   یانتخاب  یبر  وجود 

راهنما  ن،یبنابرا تحص  تواندیم  یانتخاب  یاستاد  سنوات  تعداد   ی لیدر 

باشد  یمهم  نقش   انیدانشجو اشت  زان یم.  (20)  داشته  و    اق یمشارکت 

 انیدانشجو  یلیتحص  تیدر موفق  یدینقش کل  ،یپژوهش  یراهنما  دیاسات

ا ناکاف  زهیانگ  جادیو  ارائه مشاوره  آنان دارد.  تعامل    یدر  نامناسب، و  و 

  ان یدانشجو  یو پژوهش  یبه اهداف آموزش  ی ابیبا دانشجو، دست  رمؤثریغ

نها  د،ینمای را دچار اختلال م از نظر    ریناپذجبران   یهاانیز  تیو در  را 

.  ( 22,  21)  جامعه به همراه دارد  یبرا   ط یواجد شرا  یانسان  یروین  نیتام

و    یکه بر همکار  یآموزش  طیاند که محنشان داده  نیشی پ  یهاپژوهش

تأث  دیتأک  یبانیپشت تکم  یمثبت  ر یدارند،  دارند،    لات یموقع تحصبه   لیبر 

ب مثبت  م  نیارتباط  راهنما  استاد  و  از    یناش  یرهایتأخ  تواندیدانشجو 

 .(23) را هم کاهش دهد کیبوروکرات یندهایفرا

م  جینتا  ت،ینها  در داد  نشان  ما  تحص  نیانگیمطالعه    ی لیسنوات 

دارد.   یمختلف یالگوها ،یشناختتیجمع یرهایبر حسب متغ انیدانشجو

مشاهده   تیبر اساس جنس  یلیسنوات تحص  نیانگیدر م  یتفاوت محسوس

 کسان ی باًیزن و مرد تقر انیدر دانشجو یلیسنوات تحص نیانگینشد و م

  ش یدر افزا  ینقش چندان   تواندینم  تیجنس  رسدی م  ظربه ن نیبود؛ بنابرا

  ن یانگیم  وجود،ن یداشته باشد. با ا  ان یدانشجو  یلیکاهش سنوات تحص  ای

  ارشد یکه در زمان ورود به دوره کارشناس  یانیدانشجو  یلیسنوات تحص

 ریاز سا  ترنییپا   سال،مین  کیسال داشتند، در حد کمتر از    25کمتر از  

به شکل    ارشدیدر ورود به دوره کارشناس  ریتأخ  ن،یبرابود؛ بنا  انیدانشجو

به آنکه  مرتبط باشد. باتوجه   یلیسنوات تحص  ش یبا افزا  تواندیم  یمحدود

 ی بالاتر  یلیسنوات تحص  نیانگیطور ممتأهل و شاغل هم به   انیدانشجو

 ل یبالاتر، به دل  نیدر سن  انیگرفت که دانشجو  جهینت توانی اند، مداشته 

نسبتاً کمتر  ،یخانوادگ  شتریب  یهاتیشاغل بودن و مسئول بر    یتمرکز 

،  (25,  24,  19)  یقبل  یهاپژوهش  افتهیدارند. مطابق    یلیتحص  فیوظا

 ان یدانشجو  یلیتحص  شرفتیعدم پ  ای  شرفتیپ  زان یتأهل، بر م  تیوضع

  رومند« ی»ن یهاپژوهش افتهیمطابق با  نی. همچنگذاردیمعنادار م ریتأث

  شرفت یاز عوامل موثر بر پ  گرید  یکیت اشتغال  یجانسون«، وضع-و »رو

 ی شناختتیجمع  ریمتغ  نیآخر.  (27, 26)  بوده است   انیدانشجو  یلیتحص

نشان   جیبود. نتا  لیدر زمان تحص  ان یمحل سکونت دانشجو  یمورد بررس

ساکن در اصفهان و    انیدانشجو  ن یب  یلیسنوات تحص  نیانگیداد که م

بنابرا  کسان ی  باًیتقر  انیدانشجو  ریسا است؛  مبه   ن،یبوده    رسد ی نظر 

با طول سنوات    ی از خانواده، ارتباط محسوس  یدور  ایسکونت در خوابگاه  

 نمونه نداشته است.   انیدانشجو یلیتحص

دارا  مطالعه شامل   ییهاتیمحدود  یحاضر  مطالعه  نمونه  بود. 

مد  انیدانشجو اطلاع  تیریدانشکده  علوم    ی پزشک  یرسانو  دانشگاه 

دست آمده مستلزم  به   جینتا  یریپذمیتعم  ن،یاصفهان بود؛ بنابرا  یپزشک

پژوهش نمونه   یهاتکرار  دانشجو  ییهامشابه در   یهادوره  ریسا  انیاز 

ها در داخل و خارج دانشگاه علوم  دانشکده   ریسا  و  ،یلیتکم  لاتیتحص

و    ی تجرب  یلیتکم  یهاانجام پژوهش  نیاصفهان است. همچن  یپزشک

حاضر  به   جینتا  یسنجتیّعل  یبرا  یامداخله پژوهش  در  آمده  دست 

 باشد.   د یمف تواندیم

   یر ی گ جهی نت

  ی استیس  یهاه یمقاله توص  سندگانیدست آمده، نوبه   جینتا  بهباتوجه 

برا  ریز تاخ  یرا  تحص  ریکاهش  دوره  اتمام  ب  لیدر    ان یدانشجو  نیدر 

 : دهندیم شنهادیپژوهش پ نی در ا یمورد بررس یلیتحص یهارشته 

مباتوجه   (1 آنکه  تحص  نیانگیبه   ی ازابه  انیدانشجو  یلیسنوات 

اسات  ،یلی تحص  یهارشته  به دانشگاه،   یراهنما، و حت  دیسال ورود 

از م   نیقوان مصوب وزارت بهداشت    زانیوضع شده، همواره بالاتر 

ایلیتحص  سالمین  4)معادل   است.  بوده  همخوان   نی(    ن ی ب  یعدم 

و    رانیتوجه مد  لازم است مورد  د موجو  قتی قانون اتخاذ شده و حق

نامه انیمرتبط با پا  نیدر قوان  ی. بازنگرردیقرار گ  یآموزش  انیمجر

در سنوات مجاز دوره   یبازنگر  نیو همچن  یلیتکم  لاتیدوره تحص

 کمک کند. یهمخوان نی به کاهش ا  تواندی م ارشدیکارشناس

قانون   یزیربرنامه  (2 تحص  یبرا  یگذارو  سنوات   ی لیکاهش 

همبه  یستیبا  انیدانشجو قوانزطور  بر  متمرکز  مقررات    نیمان  و 

 باشد.  انیدانشجو یفرد  یهاو تفاوت  ،یپژوهش-یآموزش

تحص  نیانگیم (3 تحص  انیدانشجو  یلیسنوات  رشته  حسب   ی لیبر 

محسوس  ان،یدانشجو بنابرا  یتفاوت  داد؛  مبه   ن،ینشان   رسد ی نظر 

قوان دوره  یبرا  کسانی  یپژوهش-یآموزش  نیاتخاذ   یهاهمه 

تفاوت   ارشد،یکارشناس محتوا  یهاباوجود  در    یهادوره  یموجود 

 . ردیگ رارق یمختلف، لازم است مورد بازنگر یلیتحص

دانشگاه  یفرد  یهایژگیو  کهیدرحال (4 کنترل  است،  از  خارج  ها 

به    یدسترس  زانیو م  دیاسات  یی نحوه راهنما  ،یآموزش  یهااست یس
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  مات یتصم  ریتأثتحت  ماًیهستند که مستق  یعوامل  یلیمشاوران تحص

فراهم  یدانشگاه زماست،  دانشجو  یدسترس  نهیکردن  به    انیموثر 

انعطاف   ،یعلمئتیه  یاعضا برنامه   یر یپذو  -یآموزش  یهادر 

 . گرددیم شنهادیپ یپژوهش

بالا (5 مانع  یعلمئتیه  یاعضا  فیوظا  یحجم  ارائه    یبرا  یاغلب 

کاف دانشجو  یمشاوره  ا  ان یبه  که  ن  ن یاست،  تقو  ازیامر    ت یبه 

ها و  نامهان یدر پا  دیو مشاوره اسات  ییاز راهنما  یتیحما  یساختارها

.سازدیرا برجسته م د یاسات فیشرح وظا لیتعد
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