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است   یدندانپزشک  یهااز شاخه   یکیدهان، فک و صورت    یجراح

  ن ی. اشودیگردن انجام م  و   سر   ه یدر ناح  یمتنوع  یهایکه در آن جراح

علم جنبه   یحوزه  به   یهابا  رشته   ینحوگوناگون،  مشترک   یهانقطه 

 ارانیدست  یآموزش  یها. برنامه شودیمحسوب م  یو دندانپزشک  یپزشک

مختلف جهان    ی ها در کشورهاآن  لیتحصرشته و مدت زمان    نیدر ا

ها کاملاً متفاوت است. رشته   رینظر با سا  ن یمتفاوت است که از ا  اریبس

دهان، فک و صورت قطعاً   یجراح  یاریآموزش دست  ستمیس  تیفیارتقاء ک

دارد.   مارانیتوسط ب  یافتیدر  یهادرمان  تیفیک  شیدر افزا  یی سزاه نقش ب

  یجراح  یاریدست  یآموزش  ستمیس  تیفیک  شیافزا  تیمقاله به اهم  نیا

که با استفاده از    دهدیپرداخته و نشان م  رانیدهان، فک و صورت در ا

بهبود    توان یمناسب، م  یو ارائه راهکارها  شرفتهیپ  یآموزش   یهاستمیس

 .دست آوردحوزه را به  نیدر ا ارانیدر آموزش دست یتوجه قابل

 ستم یس  تیفیک  شیافزا   یبرا  یشنهادی پ  یراهکارها

 دهان، فک و صورت  یجراح یار یدست یآموزش

است   یدندانپزشک  یدهان، فک و صورت تنها شاخه تخصص  یجراح

فرا با  ندیکه  آن  شرا  دی آموزش  به   یمارستانیب  طی در    ن یهمانجام شود. 

  ی هابه شاخه   یدندانپزشک  یهاتخصص  ر یاز سا  شتری شاخه ب  نیا  لیدل

شاخه در    نیا  ارانیدست  لیدل  نیشباهت دارد و به هم  یپزشک  یتخصص

  ی )چه از نظر بحث آموزش  یکاملاً متفاوت  یفضا   ردوا  یدوره آموزش  یابتدا

  یعموم  ی( نسبت به دوره دندانپزشکمارانیمختلف ب  فی و چه از نظر ط

دهان، فک و   یجراح  یآموزش  یهادر برنامه   راتیی. با اعمال تغشوندیم

از پنج سال   یرشته برا  نیا  ارانی، دست1400صورت در سال   دو سال 

 دهندی اختصاص م  یدانشکده پزشک  درخود را به آموزش    یدوره تخصص

پزشک علوم  با  برا  ی تا  شوند. سپس  ب  یآشنا  دوره   شتر،یتسلط    یهابه 

)روتکوتاه  و   یپزشکمانند چشم  یپزشک  گرید  یها( در حوزه شنیمدت 

نپردازندیم  یهوشیب و  سال  دو  ادامه،  در  آن  گر ید  می.  به  آموزش  ها 

فک و صورت و    ن،دها  یدر حوزه جراح یتخصص  یها ی جراح  یریادگی

 . (1) اتاق عمل اختصاص دارد

دهان، فک و صورت  شامل   یجراح   یاریدست  یآموزش  یهاستمیس

 یعمل  ناتیمدرن و تمر  یهای استفاده از فناور  ،یآموزش  اتیو عمل  یتئور

و جامع    قیآموزش دق  ها،ستمیس  نیا  یهستند. هدف اصل  مارانیب  یبر رو

دهان، فک و صورت است. استفاده   یجراح  حیدر عملکرد صح  ارانیدست

امکان   یجراح  یاریدست  یزشآمو  یهاستمیاز س دهان، فک و صورت 

با    هاستمیس  نی. اکندیرا فراهم م  ارانیدست  افته یآموزش کامل و بهبود

 ی پزشک  یکنترل شده، خطاها  طیدر مح   ناتیو تمر  یارائه آموزش عمل

  نی امکان تمر  شرفته،یپ  یهای و با استفاده از فناور  رسانندیرا به حداقل م

 .(2) کنندیم همرا فرا یواقع طیدر شرا

به شرح    ستمیآموزش س  تیفیک  شیجهت افزا  شنهادها یاز پ  یبرخ

 :باشندیم ریز

مدرن مانند    یهای: استفاده از فناورنینو  یهایاستفاده از فناور •

واقع  یجراح  یمولاتورهایس دست  یمجاز  تیو  آموزش   ارانیدر 

م  یجراح صورت  و  فک  چشمگ  تواندیدهان،  در   یریبهبود 

مهارت  هایی توانا اآن  یهاو  ا  جادیها  امکان   هایفناور  نیکند. 

مح کردن  تمر  ه شد   یسازه یشب  یهاطی فراهم  شرا  نی و    ط ی در 

 .کنندیرا فراهم م یواقع

 نامه به سردبیر 
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طراحیتخصص  یآموزش   یزیربرنامه  •   ی آموزش  یهابرنامه   ی: 

ن  یتخصص با  متناسب  دهان،    یجراح  ارانیدست  یواقع   یازهایو 

ها  آن  یریادگیآموزش و    تی فیبه بهبود ک  تواندیفک و صورت م

و   ینظر  ، یشامل آموزش عمل  توانندیها مبرنامه   نیکمک کند. ا

مواجهه با موارد    یلازم را برا  یآمادگ  ارانیباشند تا دست  یکاربرد

 .داشته باشند یجراح یهاپروسه  یواقع

  یآموزش  یها میت  ل یمتخصص: تشک  یهامیو ت  دیبا اسات  یهمکار •

به    تواندیو جراحان مجرب م   دیفعال با اسات  یو همکار   یتخصص

ک دست  ت یفیارتقاء  زم  ارانیآموزش  و    یجراح  نهیدر  فک  دهان، 

و    اتیدر انتقال تجرب  یارتباط نقش مهم  ن یصورت کمک کند. ا

 . (3) دارد ارانیبه دست یدانش عمل

از عملکرد   قیمنظم و بازخورد دق  یابیو بازخورد مستمر: ارز  یابیارز •

  ص یبه تشخ  تواندیم  یدر طول دوره آموزش  ارانیدست  شرفتیو پ

بهبود   یها فرصت   جادیها کمک کند و از انقاط قوت و ضعف آن

 . دینما تیمستمر حما شرفتیو پ

جنبه  • به  افزای انسان  یها توجه    یآموزش  ستمیس  تیفیک  شی: 

  ی هاتوجه به جنبه   ازمندیدهان، فک و صورت ن  یجراح  یاریدست

ا  کننده تی حما  یفضا  جادیا  اران،یدست  یانسان ارتباطات   جادیو 

برخوردارند   ییبالا  تیها از اهمجنبه   نیاست. ا  یمیمثبت درون ت 

کمک   ارانیدست  یپرورتیخصو ش  یآموزش  یبه تعال  توانندیو م

 ( 4) کنند

افزا  نیا  تی اهم  ه ب  توجه ا  ب   ی آموزش  ستمیس  تیفیک  شیموارد، 

م  یجراح  یاریدست صورت  و  فک  مهارت  تواندیدهان،  بهبود  ها، به 

  ت یفیحوزه کمک کنند. ارتقاء ک ن یدر ا  یعملکرد و ارتقاء خدمات پزشک

ا  یجراح  یاریدست  یآموزش  ستمیس در  صورت  و  فک  از    رانیدهان، 

است.    ییبالا  تیاهم ا  یبرا برخوردار  از    توانیم  ستم،ی س  نیبهبود 

فناور  ییراهکارها از  استفاده    یآموزش  یزیربرنامه   ن،ینو  یهایمانند 

اسات  یهمکار   ،یتخصص ت  دیبا  ارز  یهامیو  بازخورد   یابیمتخصص،  و 

جنبه  به  توجه  و  اجرا  یانسان  یهامستمر،  با  کرد.   نیا  یاستفاده 

در    یها، عملکرد و ارتقاء خدمات پزشکامکان بهبود مهارت  شنهادات،یپ

 دهان، فک و صورت فراهم خواهد شد. یحوزه جراح
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