
 1400، تابستان 2شماره، دوازدهمشاپور، سال ی آموزش جندی پژوهشی توسعه_ی علمیفصلنامه

                      
           Jundishapur Education Development Journal 

Quarterly Journal of Medical Sciences Education and Development Center 

                         Year 12, No. 2, Summer 2021 

 

The Relationship between Medical Students’ Personality Traits and Their 

Favorite Residency Specialty 

 

Saeed Abtahi: Faculty member, Department of Pediatric Cardiology, Mashhad Medical Sciences 

Branch, Islamic Azad University, Mashhad, Iran. 

Zahra Mostafavian*: Faculty member, Department of Community Medicine, Mashhad Medical 

Sciences Branch, Islamic Azad University, Mashhad, Iran. 

Razieh Salehian: Faculty member, Rasoul-e-Akram Hospital, Iran University of Medical Sciences 

(IUMS), Tehran, Iran. 

Mobina Ahmadnia: Medical student, Department of Community Medicine, Medical School, Islamic 

Azad University, Mashhad, Iran. 

 

 

*Corresponding author: Faculty member, Department of Community Medicine, Mashhad Medical 

Sciences Branch, Islamic Azad University, Mashhad, Iran. 

 

   Email: soofy5@yahoo.com 

  

Abstract: Pursuing their education in residency specialties is one of the options that 

medical graduates have in their academic trajectory. The choice of these specialties 

determines the future of physicians’ career and even their life, and this is one of the most 

challenging decisions for physicians to make in their life. Therefore, the aim of this study 

was to investigate the relationship between medical students’ personality traits and their 

favorite residency specialty. This cross-sectional study was performed on medical 

students studying at their externship and internship programs at Islamic Azad University 

of Mashhad in the second semester of the academic year 2019-2020. Data collection tools 

were Persian Questionnaire of Personality Traits FFI -NEO (Neuroticism-Extraversion-

Openness Five Facto Inventor), socio-economic status questionnaire, and demographic 

information checklist including age, gender, marital status, educational level and 

preferred medical specialty. Data were analyzed in SPSS v.20 software using analysis of 

variance, chi-square, and regression tests. In this study, 151 medical students were 

studied. The most common fields of interest were dermatology/cardiology (15.9%), 

ophthalmology (11.9%) and radiology (10.6%). No relationship was found between 

personality traits and students' choice of specialty. In the regression analysis, only gender 

had a statistically significant relationship with the favorite medical specialty. That is, 

51.3% of the men chose the fields of surgery and 65.2% of women chose the fields of 

specialized group. (P = 0.013) According to the results of this study, different personality 

traits are not very effective in choosing the medical specialty of medical students. 
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 مقدمه

پزش یی دانش وواا  ی توس   انتخاب رشته تخصص      

در  یگي ر تص يي ( و 1997ت ) موتا پيچيده اس یفرآاند

چ و   یدر پزشیا  ج وا  ه ه دلا   یمورد رشته تخصص

ی ، عي ر رش ته تخصص  ،یاز رشته تخصص یحياات ناکاف

و ع د   یخاص مورد ني از در رش ته تخصص  یها یتواناا

رش  ته  انتخ  اب(. 2006)هودهرگ توره  ه مش  یت اس  ت

 یاک پزشک، ه ر رو یاثر هر آانده شغ  علاوه هر یتخصص

ه ا  و کيفي ت آ  یخدمات پزش ی سلامت عيومی،آانده 

 یرش ته هاا د ه را اا   اس تادا  . ل اامی هاش د  نيز مؤثر

در آان  ده و هيچن  ي  ه خ  ود خ  دمت  یپيش  رفت پزش  ی

 تخص   نسخت هه عوامت مؤثر هر انتخاب ، هه مرد  یرسان

 (.2006)چانگ ر دانشوواا  توجه لز  را لحاظ کنندد

مانن د  ی متعدد ها انتخاب رشته دستياری عوامتدر راهطه 

 ،ی فردیشخصيت یها یواژگ ،یاقتصاد ، وضعيتتجنسي

 ،یدر ط و  دوره ک ارآموز یهالين تورهيات ،یشخص علاقه

خ انواده و  تأثير اساتيد، درآمد مورد نظر شخ ، یاثرگاار

(، 2005لمخ  رت (ی ت  أثير گاارن  داجتي  اع یرس  انه ه  ا

 م  . )2005(، )رز  ه ت2008(، ) حوت 2009)هورگس 

در ميا  دانشوواا   یترا  عامت در انتخاب رشته تخصص

 آن  ا  رک  ر ش  ده "آان  ده یزن  دگ یش  يوه  "یآمرای  اا

در . در مطالع ات گون اگو  انو ا  ش ده )2016ن ا  (است

نش وواا ، ه ه انتخ اب در دااا   عوامت مؤثر هر  خصوص 

ش ده اس ت  یتوج ه خا   یف رد یشخصيت یها یواژگ

از اا   مطالع ات انو ا  ش ده،  ی(. در ای 2002هورگس )

را  یپ اراک ينيی یکه تخص  ها یافرادنتيوه گرفته شد 

نسخت هه  یهيشتر لا و استق یگزانند از خودمختار یهرم

اا  در حاليست که متخصص ي  اا    .ساارا  هرخوردارند

کنن د و  یشتر ااده ها و نظرات خود را هيا  م رشته ها هي

. ن دو هرخورد ها هييارا  کيتر دخي  یمداخ ه ا یدر کارها

 کنند تياا ت یفعاليت م یجراح یکه در رشته ها یافراد

ها و نحوه عي یرد خود را هه نيااش هگاارن د  یدارند تواناا

هيش تر از س اار  یداخ  یو هيچني  متخصصي  رشته ها

درک احساس ات و عواط ب هيي ارا  و ارا  ه رشته ه ا ه ه 

 (.2016نا  دهند) یخدمات هه آن ا اهييت م

از سوی داگر ميزا  فرسودگی شغ ی در هي  رشته ه ای 

ت ا  20تخصصی مخت ب، متفاوت و در سطح ج انی هي  

در د متغير است. فرسودگی شغ ی موجب خس تگی  60

احساسی و کاهش دستاوردهای زندگی شخصی و حرف ه 

هه عخارتی کاهش کيفيت زندگی فرد می شود. طخ    ای،

هررسی هه عيت آمده، عوام ی ک ه ه ر فرس ودگی ش غ ی 

اثرگاارند، شامت مدت زما  اشتغا  فرد، مي زا  رض اات 

فرد از زندگی شخصی و حرفه ای، خودمختار ه ود  ف رد 

در شغت، کيفيت آموزش فرد و واژگ ی ه ای شخص يتی 

  واژگ  ی ه  ای م  ی هاش  ند. ارتخ  ای چش  يگيری مي  ا

شخصيتی ها ميزا  فرسودگی ش غ ی وج ود داش ت، ه ه 

گون    ه ای ک    ه اف    راد ه    ا واژگ    ی روا  نژن    دی   

(Neuroticism هال، هيشترا  ميزا  فرسودگی شغ ی )

را داشتند و ميزا  فرسودگی شغ ی در افرادی که واژگی 

( هيشتری داش تند، کيت ر Extraversionهرو  گراای )

نظر گرفت  واژگی های شخصيتی افراد از هقيه هود. ها در 

و انتخاب رشته دستياری متناس ب ه ا آ  در آان ده م ی 

ت  وا  موج  ب ک  اهش فرس  ودگی ش  غ ی ش  د)هورگس 

تواند مي زا   یم یشخصيت یها یواژگ هيچني (.2002

 یافراد، ميزا  اضطراب و تط اه  پ اار یاحساس یپاادار

  تعي ي یت ا ح دود ني زدش وار را یافراد ها موقعيت ه ا

هه عن وا  ما ا  در مطالع ه ای در ارد  (.2016نا  کند)

دانش  وواا  پزش  یی ک  ه هرونگراا  ی و وسيف  ه شناس  ی 

هيش  تری داشتندواحساس  ات منف  ی پ  ااينتری داش  تند، 

آ  ه  ا تياا  ت . ت  رجيح ميدادندپزش  ک ه  الينی هاش  ند

هيشتری هه دنخا  کاردرتخص  های جراحی گراداشتند) 

لع   ه ای در مي   ا   (. هيچن   ي  در مطا2020نوااس   ه 

دانشوواا  پزشیی در میزاک افراد متياات ه ه جراح ی 

هرونگرا و سازما  اافته ترهودند، درحاليیه علاق ه من دا  

 ه  ه تخص    ه  ای ه  الينی مس  تعدگرااش ه  ه درو 

گراای،اضطراب واحساسات هيشتر هاهيي ارا  خ ودگزارش 

 یه ا یها ف   دقي   واژگ (. 2020شدند )هاهوزا کاماچو 
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ه ه  یه ت ر یت وا  مش اوره ش غ  یمتفاوت م یشخصيت

موف    یدر دورا  دس تيار هتواننددانشوواا  ارا ه داد تا

منظ ور، پرسش نامه  هدا (. 1963د )اسچامچر کنن عيت

در اا  زمينه ت يه شده اند که از آ  جي ه  یمتعدد یها

 ت  وا  ه  ه پرسش  نامه س  نوش    فات پ  ن  گان  ه یم  

زه ه ه عن وا  اشاره کرد که ام رو FFI-NEOشخصيتی

 یاک مد  فراگير هر اساس تح ي ت عوام ت محس وب م 

شخصيت  یارزااهکارهرد آ  در یشود و هه ج ت گستردگ

تواند از مناسب ت را   یم یافراد سال  و نيز در امور هالين

ی فرش  یگروس )د شخصيت هه ک ار رو یارزااه یاهزار ها

 یارتخای هي  واژگ یهررس حاضر هدف از مطالعه(.1380

ی هر اس اس پرسش نامه دانشوواا  پزشیی شخصيت یها

و هرخ  ی عوام  ت زمين  ه ای در FFI- NEOشخص  يتی

دانشوواا  مانند س ، جنسيت، مقط   تحص ي ی، ت أثير 

اجتي اعی و  -گاراند  هخش مرهوطه، وضعيت اقتص ادی

رشته مورد علاقه آنا  ج  ت ادام ه تحص يت در  تأهت ها

 ی هوده است.تخصص دورا 

 روش کار

 در س ا تح ي ی ک ه -تو يفیمقطعی  اا  مطالعهدر      

دانش  وواا  م  ورد مطالع  ه  ، نيون  هانو  ا  گرف  ت 1398

پزشیی مقاط  کارآموزی و کارورزی دانشگاه آزاد اس لامی 

هودن  د. نيون  ه  98-97مش   د در نييس  ا  دو  تحص  ي ی 

گيری هه روش سرشياری و کارآموزا  و کارورزانی ک ه در 

دوره خود اع  از کارآموزی و حا  گاراند   آخرا  هخش 

اا کارورزی هوده اند در  ورت تياات وارد مطالع ه ش دند، 

هه طوری که تيا  هخش ها را گاران ده هودن د. معياره ای 

خ  روش ش  امت اخ  تلالت روا  پزش  یی ش  ناخته ش  ده و 

پرسشنامه هاای که هه  ورت ن اق  پ ر ش دند، ه ود. ه ه 

ر ورود و فاق د دليت اا  که تي ا  دانش وواا  دارای معي ا

معيار خروش  ه ه روش سرش ياری وارد مطالع ه ش دند، از 

 فرمولی ج ت محاسخه حو  نيونه استفاده نشد.

پرسش   نامه فارس   ی س   نوش     فات پ   ن  گان   ه 

)روش   (، 1380ی فرش  یگروس)NEO-FFIشخصيتی

-( هه هيراه پرسش نامه وض عيت اقتص ادی1385چ سی 

تأاي  د ش  ده اجتي  اعی ک  ه رواا  ی و پاا  اای آ  در اا  را  

( و ني  ز س  ياهه وارس  ی ش  امت 1392اس  ت)قدرت ني  ا 

اطلاعات جيعيت شناختی شرکت کنن دگا  مانن د س  ، 

جنس  يت، مقط    تحص  ي ی و وض  عيت تأه  ت در اختي  ار 

دانشوواانی که ج ت شرکت در طرح داوط ب هودند، قرار 

سؤالی اس ت و  60اک پرسشنامه NEO-FFIداده شد.  

 .شخص يت ه ه ک ار م ی رودعام ت ا   ی  5هرای ارزااهی 

عوامت ا   ی شخص يت در اا   پرسش نامه ش امت  روا  

(، ه       رو  گراا       ی Neuroticismنژن       دی )

(Extraversion( انعطاف پااری ،)Openness  تواف ،)

(و مس           وليت Agreablenessپ          ااری )

 می هاشند.  (Conscientiousnessپااری)

و  (  ها هی نظيی خ   وخو، آسيب پ ااریNروا  نژندی )

ثخات عاطفی ک ، اضطراب اا افسردگی و احساسات منف ی 

هيچنا  که اس  اا  عام ت نش ا  م ی  .مشخ  می شود

ده  د،هييارانی ک  ه ه  ه طورس  نتی ه  ه عن  وا  نوروتي  ک 

تشخي  داده شده اند، نيره هالتری دراا  هعد  هه دس ت 

می آورند.افرادی که نيرات آ  ها در اا  هعد پااي  اس ت 

فی هوده و معيول آرا ، معتد  و راحتند و دارای ثخات عاط

قادرند ها موقعيت فشارزا هدو  آشفتگی اا هياهو رو ه ه رو 

، 16، 21، 26، 31، 36، 41، 46، 51، 56شوند. س ؤالت

 پرسشنامه مرهوی هه اا  هعد هستند.  1و  6، 11

(  اا  هع د از شخص يت اجتي اعی ه ود ، Eهرو  گراای )

ای از فعاليت را نشا  می دهد. هيوا  مداری و سطوح هال

افراد هرو  گرا افرادی اجتياعی، دوستدار داگ را ، ق اط ، 

، 47، 52، 57فعا  و اه ت گفتگ و هس تند. سؤالس ؤالت 

پرسش        نامه  2و  7، 12، 17، 22، 27، 32، 37، 42

 مرهوی هه اا  هعد هستند.

(  اا  هعد نشا  دهنده انعطاف پ ااری Oانعطاف پااری )

ارش هيوا  های ماخت و منف ی، کنوی اوی نسخت هه پا

در دنيای درونی و هيرونی، تياات هه پاارش عقاا د جدا د 

، 28، 33، 38، 43، 48، 53، 58می هاش د. سؤالس ؤالت 

 پرسشنامه در اا  هعد قرار دارند. 3و  8، 13، 18، 23
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(  هيانند هرو  گراا ی ه ر گ رااش ه ای Aتواف  پااری )

رد. اا  هعد ها هيیاری، اعتي اد، ارتخای هي  فردی تأکيد دا

 هيدلی، نوع دوستی، فع ا  و ماخ ت ه ود  مش خ  م ی

، 24، 29، 34، 39، 49،44، 54، 59ش  ود. سؤالس  ؤالت 

پرسش   نامه مره   وی ه   ه اا     هع   د  4و  9، 14، 19

ه  ا رقاه  ت، هرنام  ه را  زی (: Cهستند.مس   وليت پ  ااری)

 وسااب ها دقت و تياات هه دوا  و سازماندهی مشخ  م ی

شود. دو واژگی عيده تواناای کنتر  تیانه ها و تياالات و 

هه کارگيری طرح و هرنامه در رفتار هرای رسيد  هه اهداف 

م  ورد نظ  ر،  اس  اس واژگ  ی مس   وليت پ  ااری هس  تند. 

، 15، 20، 25، 30، 35، 40، 50، 45، 55، 60س   ؤالت 

پرسشنامه مرهوی هه اا  هعد هستند) مک کری و  5و  10

 ( .2018( ) مولول 1992کوستا 

اا  پرسشنامه انتظار هر اا  است که هه تي ا  س ؤالت  در

در هررس  ی پاس  خنامه اگ  ر س  ؤا  ا  ا و پاس  د داده ش  ود 

مودنی تشوا  می ش ود زسؤالتی هی پاسد مشاهده شود آ

ک  ه س  ؤالت م  اکور را تیيي  ت نياا  د. در م  واردی ک  ه 

ا  آزمودنی نتواند تصيي  هگيرد ک ه چ ه پاس خی ه ه س ؤ

 ،خا ی هدهد اا معنی اک سؤا  هرای وی مشخ  نخاش د

دانشوواا  هاا د ه ه    می تواند از پاسد خنای استفاده کند.

سؤالت اا  پرسشنامه ها هه طور کامت پاسد می دادند ت ا 

در نتيوه گيری ن اای هتوا  از پاسد های آ  ه ا اس تفاده 

کرد. هه هيي  ج ت هه آنا  ا ک روز م   ت داده ش د ت ا 

وقت کافی ج ت مطالعه دقي  سؤالت و پاسد دهی کامت 

اا  پرسش نامه ه ر  پاسخنامههه هيه آن ا  را داشته هاشند. 

ليیرت )کاملاً مخالف ، مخ الف ، ه ی تف اوت،  طيباساس 

موافق  و کاملاً موافق  ( تنظي  شده اس ت. ني ره گ ااری 

در تيا  م واد NEO-FFIفر  کوتاه اا  پرسشنامه اعنی 

هه اا  معنی که در ني ره گ ااری هرخ ی از ؛نيستایسا  

، 4مخ الف  ني ره  ک املاًمواد ف ر  کوت اه پرسش نامه، ه ه 

و کاملاً  1، موافق  نيره  2، هی تفاوت نيره 3مخالف  نيره 

تع   می گيرد. در حالی که هرخی داگ ر از  0موافق  نيره 

مواد اا  فر  کوتاه هه  ورت عیس حالت گفته شده نيره 

هنوارا اهی  در(.1380ی فرش  یگروس)می شوند گااری 

نيون ه ای ه ا  درکه توس  گروس ی فرش ی NEOآزمو  

نفر از هي  دانشوواا  دانش گاه ه ای تخرا ز،  2000حو  

شيراز و دانشگاه های ع و  پزشیی اا   دو ش  ر   ورت 

ت ا  56/0هع د ا   ی را ه ي   5ضراب هيخستگی  ،گرفت

خ در ه ر ا ک از ضرااب آلفای کرونخ ا شد.گزارش  87/0

روا  نژندی، هرو  گراا ی، انعط اف پ ااری ، عوامت ا  ی 

، 73/0. ، 86/0هه ترتيب تواف  پااری و مس وليت پااری 

هه دست آمد. ج ت هررس ی اعتخ ار  87/0و  68/0، 56/0

محتواای اا  آزم و  از هيخس تگی ه ي  دو ف ر  گ زارش 

شخصی و ف ر  ارزا اهی مش اهده گ ر  اس تفاده ش د، ک ه 

در عامت هرو  گراای و  66/0هه ميزا   خستگیکار هيحدا

 تواف    پ  ااریدر عام  ت  45/0ح  داقت آ  ه  ه مي  زا  

 (.1380ی فرش یگروس)هود

ه  ا و اطلاع  ات اولي  ه، نخس  ت داده یآورپ  س از جي   

 یآم ار یه اجيعي ت ش ناختی توس   روشی هایژگاو

  ا و توز یپراکن دگ ،یمرک ز یهاشامت شاخ  یفيتو 

. دا مناسب ارا ه گرد یالب جداو  و نيودارهادر ق یفراوان

ج ت مقااسه متغيره ای کيی ی در ه يش از دو گ روه، ه ه 

دليت داشت  توزا  نرما  متغيرهای کيیی در هر زار گروه 

در آزمو  کوليوگراف اسييرنب، از آزمو  تح يت وارا انس 

(ANOVA و )های ه ا مقي اس اس يی از در تح يت داده

آزم  و  از   ات  و   نت  ا یررس  ج   ت هو  آزم  و  ک  ای دو

 یس طح معن ادار .ستفاده شدا Multinomialو يرگرس

 یه اتيتح  در نظر گرفته ش د. 05/0ها آزمو  هيک  یهرا

انو ا    20 س خهن  SPSSاف زارآم اری ه ا اس تفاده ازنر 

 گرفت.

مطالعه حاضرهخشى ازپااا  نامه دکتراى پزشیی عي ومی 

اد اس لامی مش  د می هاشد ودرکييته اخ لا  دانش گاه آز

دانش              یده پزش              یی ه              ا 

ه  ه تص  واب IR.IAU.MSHD.REC.1399.126ک  د

هدف از انوا  پژوهش هه افراد واج د ش راا   .رسيده است

توضيح داده شد و رضاات نامه آگاهانه کتخی از آن ا  اخ ا 

گرداد. هيچني  هه ک يه اف راد ش رکت کنن ده اطيين ا  

 ند.داده شد که اطلاعات آنا  محرمانه خواهد ما
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 يافته ها

دانش  وو پزش  یی وارد ش  دند.  151در اا    مطالع  ه      

در  د ه ود. خصو  يات جيعي ت 87ميزا  پاسد ده ی 

آم ده اس ت.  1شناختی اف راد ش رکت کنن ده در ج دو  

سا  و اغ ب آنا   25 ±2ميانگي  سنی شرکت کنندگا   

در  د( تش یيت م ی 2/74نف ر  ) 112را زنا  هه تع داد 

 7ر د ( در مقط  ک ارآموزی و  تن  ا د51نفر ) 77دادند.

در  د( در ح ي  تحص يت،  ش اغت ه   3/4نفر از آنا  ) 

در د( ني ز س اهقه تحص يلات قخ  ی 3/4نفر )  7هودند و 

 مرتخ  ها رشته پزشیی را رکر کردند.  

 

 .توزیع فراوانی متغیرهای جمعیت شناختی در افراد تحت مطالعه1جدول 

Table1. Frequency distribution of demographic variables in the participants 

 انحراف معیار میانگین طیف متغیر

 2 25 22-34 سن )سال(

 درصد تعداد متغیر کیفی

 جنسیت
 8/25 39 مرد

 2/74 112 زن

 وضعیت تأهل
 2/28 38 متأهل

 8/74 113 مجرد

 مقطع تحصیلی
 51 77 کارآموزی

 49 74 کارورزی

 حصیلشاغل در حین ت
 6/4 7 بلی

 4/95 144 خیر

داشتن تحصیلات قبلی مرتبط 

 به رشته پزشکی

 6/4 7 بلی

 4/95 144 خیر

توزا  فراوانی رشته های دستياری مورد علاقه دانشوواا  

 نشا  داده شد. 1در نيودار 

 

 
 

 درصد( . توزیع فراوانی رشته دستیاری تخصصی مورد علاقه در افراد مورد مطالعه )1نمودار 

Figure 1. Frequency distribution of the participants’ favorite residency specialty (percentage) 

ه ای مشاهده می گ ردد، رش ته 1هيانطور که در نيودار 

دس  تياری دارای ه  الترا  فراوان  ی ه  ر اس  اس علاق  ه 

ق    ب  -ه   ه ترتي   ب عخارتن   د از  پوس   ت دانش   وواا  

در    د( و راداول   و ی 9/11در    د(، چش     )9/15)
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در   د(.کيترا  فراوان  ی مره  وی ه  ه رش  ته ه  ای 6/10)

در  د( و پزش یی 7/0اورولو ی، طب کار، ط ب اور ن س)

 در د( هود. 0اجتياعی )

ج ت هررسی اا  امر که گاراند  هخش مرتخ  در هداات 

دانشوواا  هه سيت رشته مورد علاقه شا  تا چ ه ان دازه 

تا چ ه ح د گاران د  "نوا مؤثرهوده است، سؤالی تحت ع

هخش مرتخ   شيا را هه رشته هاای که انتخاب ک رده اا د 

در اهتدای پرسشنامه مطرح ش د.  "علاقه مند نيوده است 

در  د در ح د 2/27در د افراد تا حد خي  ی زا اد، 6/16

در  د در ح د ک    6/4در د در حد متوس ، 7/45زااد، 

علاق ه  گاراند  هخش مرتخ  را هه انتخ اب رش ته  م ورد

در دآنا  گاراند  اا  هخش را 6شا  مرتخ  دانستند و  

 ند. ها  انتخاب رشته  مورد علاقه شا  ا لا  مرتخ  ندانست

در ادامه  هه هررسی ارتخای هي  واژگ ی ه ای شخص يتی، 

س   ، جنس  يت، وض  عيت تأه  ت، مقط    تحص  ي ی و ني  ز 

وضعيت اقتصادی اجتياعی افراد شرکت کنن ده ه ا رش ته 

مورد علاقه ااشا  پرداخته می شود. ج ت گروه دستياری 

کيک گرفت ه Fangهندی رشته های دستياری از مطالعه 

شد که در آ  رشته های تخصصی هه سه دسته ک ی رشته 

های عيومی، رشته های جراحی و رش ته ه ای تخصص ی 

غير جراحی تقسي  ش دند. ه دا  گون ه ک ه رش ته ه ای 

اور ان س در  داخ ی، کودکا ، عف ونی و ط ب ک ار و ط ب

گروه او  قرار گرفتند. رشته های جراحی عيومی، زن ا  و 

زاايا ، چش  ، گ وش و ح    و هين ی، جراح ی اعص اب، 

اورول  و ی، ارتوپ  دی در گ  روه دو  و رش  ته ه  ای ق   ب 

راداولو ی، پوست، داخ ی مغز و اعص اب، پزش یی هس ته 

ای، روا  پزش  یی، پزش  یی اجتي  اعی، پزش  یی ق  انونی، 

 وش  ی، انیول  و ی در گ  روه س  و  ق  رار پ  اتولو ی، هي

نف ر  12(. در گروه رشته های داخ ی 2015)فنگ گرفتند

نف   ر  49در   د (، گ  روه رش  ته ه  ای جراح  ی 9/7)

نف  ر  90در   د ( و گ  روه رش  ته ه  ای تخصص  ی 5/32)

ارتخای هي  ه ر ا ک از اهع اد  در د ( قرار گرفتند.6/59)

ه ا NEO-FFIس ؤالی  60شخصيت هر اساس پرسش نامه 

 آمده است. 2ه دستياری موردعلاقه در جدو   رشت

 .تعیین ارتباط ابعاد ویژگی شخصیتی بارشته دستیاری موردعلاقه دانشجویان پزشکی در جمعیت تحت مطالعه2جدول

Table 2. Determining the relationship between medical students’ personality traits andtheir favorite 

residency specialty 

 بعد شخصیت

 

 رشته

 

 مقدار احتمال آماره آزمون انحراف معیار میانگین بیشترین کمترین تعداد

 روان

 نژندی

 080/6 33/24 36 16 12 گروه اول

F=341/0 P=712/0 
 393/7 82/22 36 7 49 گروه دوم

 779/6 66/23 38 7 90 گروه سوم

 906/6 44/23 38 7 151 جمع

 برون گرایی

 965/3 58/25 34 18 12 روه اولگ

F=24/0 P= 787/0 
 647/5 78/26 37 15 49 گروه دوم

 802/5 33/26 43 9 90 گروه سوم

 606/5 42/26 43 9 151 جمع

اشتیاق به تجارب 

 تازه

 362/5 75/25 35 17 12 گروه اول

F= 43/1 P=243/0 
 550/4 39/28 38 16 49 گروه دوم

 929/4 83/27 42 16 90 گروه سوم

 858/4 85/27 42 16 151 جمع

 توافق پذیری

 362/5 67/29 36 20 12 گروه اول

F=427/0 P=654/0 550/4 65/29 39 20 49 گروه دوم 

 929/4 88/28 45 15 90 گروه سوم
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 858/4 19/29 45 15 151 جمع

 

 مسئولیت

 پذیری

 679/3 42/30 36 24 12 گروه اول

F=202/0 P=817/0 
 18/7 92/30 47 12 49 گروه دوم

 855/6 16/30 44 17 90 گروه سوم

 724/6 42/30 47 12 151 جمع

 

مش اهده ميگ ردد، مي ا  اهع اد  2هيانطور که در ج دو  

مخت ب واژگی های شخص يتی و رش ته دس تياری م ورد 

علاقه دانشوواا  پزشیی ارتخای معنی دار آماری مشاهده 

 458/0شد. در تح يت اک متغيره ارتخاطی مي ا  س   )ن

p=( وض  عيت تأه  ت ،)312/0 p= مقط    تحص  ي ی ،)

(07/0 p= ،) وضعيت اقتص ادی اجتي اعی(966/0p=  ،)

( و رشته دستياری م ورد =p 7/0گاراند  هخش مرتخ  )

علاقه دانشوواا  پزشیی اافت نشد. تن ا متغير جنس يت 

تخ ای آم اری معن ی دار ها رشته دستياری م ورد علاق ه ار

در د از م ردا  3/51 (. هه طوری که =p 014/0داشت)

در د زنا ، رشته ه ای گ روه جراح ی را  9/25در مقاهت 

در   د زن  ا  در مقاه  ت 2/65انتح  اب کردن  د. هيچن  ي  

مردا  رشته های گ روه تخصص ی را انتخ اب  در د6/43

 کردند. 

ج ت هررسی اث ر مس تقت ه ر ا ک از متغيره ای م ورد 

رسی هر رشته دستياری مورد علاقه دانشوواا  پزش یی هر

اس  تفاده ش  د.   Multinomialاز تح ي  ت رگرس  يو  

 (  3)جدو  

 جهت بررسی اثر مستقل هر یک از متغیرهای مورد بررسی بر رشته دستیاری مورد علاقه در جمعیت تحت مطالعهMultinomial.رگرسیون 3جدول 

Table 3) Multinomial regression to investigate the independent effect of each variable on the participants’ 

favoriteresidency specialty 

 مقدار احتمال

(p-value) 

برای نسبت  95/0فاصله اطمینان 

 نسبت شانس شانس

(OR) 

ضریب 

 همبستگی

(B) 

 متغیرها

دسته بندی 

رشته های 

 کرانه پایین کرانه بالا تخصصی

 روان نژندی 064/0 066/1 938/0 211/1 328/0

 گروه اول

701/0 111/1 855/0 975/0 026/0- 
درون -برون گرایی

 گرایی

 اشتیاق به تجارب تازه -116/0 890/0 765/0 036/1 133/0

 توافق پذیری 060/0 062/1 924/0 221/1 398/0

 مسئولیت پذیری 029/0 030/1 919/0 155/1 614/0

468/0 735/6 416/0 674/1 515/0 
-نمره وضعیت اقتصادی

 اجتماعی

 سن -557/0 573/0 290/0 133/1 109/0

 جنسیت -084/0 919/0 149/0 678/5 928/0

 مقطع تحصیلی -260/0 771/0 144/0 129/4 762/0

 وضعیت تأهل 382/1 984/3 862/0 421/18 077/0

 روان نژندی 024/0 025/1 956/0 098/1 492/0

 گروه دوم

828/0 098/1 928/0 009/1 009/0 
درون -برون گرایی

 گرایی

 اشتیاق به تجارب تازه 036/0 037/1 958/0 123/1 369/0

 توافق پذیری 043/0 044/1 958/0 137/1 326/0

 مسئولیت پذیری 040/0 041/1 970/0 117/1 264/0
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663/0 722/1 425/0 856/0 156/0- 
-ینمره وضعیت اقتصاد

 اجتماعی

 سن 010/0 010/1 814/0 254/1 925/0

 جنسیت 154/1 170/3 282/1 839/7 013/0

 مقطع تحصیلی -806/0 446/0 194/0 025/1 057/0

 وضعیت تأهل -078/0 925/0 338/0  879/0

 

در تح يت رگرسيو  انوا  ش ده گ روه س و  از رش ته ای 

ج  در نظ ر دستياری ) گروه نخصصی( هه عنوا  طخقه مر

گرفته شد. در نتاا  مشاهده شد ک ه از ه ي  متغي ر ه ای 

مس  تقت وارد ش  ده در م  د ، تن   ا جنس  يتيت ه  ا رش  ته 

دستياری مورد علاقه ارتخای معن ی دار آم اری دارد.ه دا  

هراهر نسخت ه ه زن ا  ه ه  17/3معنی که مردا  ها احتيا  

رشته های گروه جراحی نسخت هه گ روه تخصص ی علاق ه 

% ه  رای نس  خت ش  انس  )   95)فا    ه اطيين  ا  دارن  د 

84/7-28/1)) 

 بحث

هدف مطالعه حاضر هررسی ارتخای ه ي  واژگ ی ه ای      

شخص  يتی وعوام  ت جيعي  ت ش  ناختی م  ؤثر ه  ر رش  ته 

طخ    . دس  تياری م  ورد علاق  ه دانش  وواا  پزش  یی ه  ود

مطالع  ات قخ   ی، شخص  يت انس  ا  را م  ی ت  وا  درپ  ن  

وه واژگ   ی ه   ای هعدخلا    ه ک   رد ک   ه ه   ه طوره   الق

عاطفی،رفت   اری و ش   ناختی را نش   ا  ميدهن   د)زا يگ 

روا  نژندی، هرو  گراای، انعط اف (. پن  هعدشامت 2002

مطالعات .اس تپااری، تواف  پااری و مس  وليت پ ااری 

مخت ف  ی در م  ورد راهط  ه ه  ي  واژگ  ی ه  ای شخص  يتی 

وانتخاب رش ته تخصص ی وج ود دارد. نت اا  ا ک مقال ه 

تخ  ای شخص  يت و انتخ  اب رش  ته م  روری در خص  وص ار

دستياری نشا  داده هه دليت تفاوت اهزارهای استفاده شده 

هرای هررسی شخصيت، رس يد  ه ه ا ک نتيو ه کام ت و 

(.در مطالع  ه 2002معن  ی دار دش  وار م  ی هاش  د)هورگس 

ميا  اهعاد مخت ب واژگی های شخص يتی و رش ته حاضر 

نی دار دستياری مورد علاقه دانشوواا  پزشیی ارتخای مع

 آماری مشاهده نگرداد. هيچني  از هي  ساار متغيرهای 

هررسی شده تن ا متغير جنسيت ها رشته دس تياری م ورد 

علاقه دانشوواا  ارتخای معن ی دار آم اری داش ته اس ت. 

Fischer-Buddeberg  سايکش  ور س  و در و هيی ارا 

 یه ا یژگ ااثرات ج نس، و یهررس"را هه عنوا   یقيتحق

هه  یاهيو دست یو علاقه هه رشته تخصص زهي، انگ یتيشخص

 یانتخ اب رش ته  یه ر رو یاهداف م ورد نظ ر در زن دگ

 یدانش وو 567 یهررو "یسايسو ا ادر دانشوو یتخصص

ش رکت کنن دگانی ک ه انو ا  دادند. یزش یسا  چ ار  پ

تخص  های جراحی اا هي وشی را انتخ اب ک رده هودن د، 

( coherenceی )هالترا  امتيازات را هرای حس ایپارچگ

( و اه   زار گراا   ی self-esteem،اعتي   اد ه   ه نف   س)

(instrumentality کسب کردند. نيره اا  سه مقي اس )

 پااي  هود.در ارتخ ای ه انيرات روانپزشیی هرای دستيارا 

 ه ي  معن اداری (، تف اوتexpressivenessهيا  گری )

 های تخص  هه علاقه مند پزشیا . نداشت ها وجود گروه

هيرون ی نس ختا ه الای  و راتی شغ ی انگيزه دارای جراحی

در . ام ا نگران ی ه ای فراحرف ه ای کي ی داش تند هودن د،

پزشیا  مراقخت ه ای اولي ه و روانپزش یا  نگران ی ه ای 

ک ه  دادنشا   اا  مطالعه  انتافراحرفه ای نسختاً هال هود. 

 یانتخ اب رش ته  ینق ش را ه ر رو  ام    ت ر تيجنس

. در مطالعه ما نيز  تن ا عامت جنس در دافراد دار یتخصص

انتخاب رشته دستياری مورد علاق ه دانش وواا  پزش یی 

% 9/25% از مردا  در مقاهت 3/51موثر هود، هه گونه ای که 

زنا ، رشته های گروه جراحی را انتحاب کردند. هيچن ي  

% م ردا  رش ته ه ای گ روه 6/43زنا  در مقاه ت  2/65%

. ایی ازع ت اا  تفاوت می تواند تخصصی را انتخاب کردند

اخ  تلاف درنح  وه زن  دگی ز  و م  رد هاش  د.ترکيب اوق  ات 

فراغت شخص ی ک ه   رف تفراح ات و گ ارا  وق ت ه ا 
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خانواده می شود ها اوق ات ک اری ج  ت انو ا  مس  وليت 

های حرفه ای در م ورد پزش یا  ز  از اهيي ت هيش تری 

 ه ي  Fischer-Buddebergهرخوردار است. در مطالعه 

تأثيرمس  تقي  قاه  ت ت  وج ی از واژگ  ی ه  ای شخص  يتی 

هرانتخاب رشته تخصصی مشاهده نگرداد، هه اا  معنی که 

در اا  هي  انگيزه شغ ی واهداف زندگی توانستندهه عنوا  

متغيرهای واسطه ای درنظرگرفت ه ش وند) ه ادهرگ فيش ر 

(. نتيوه مطالعه م ا ني ز هيانن د مطالع ه م اکور از 2006

های شخصيتی ه ر رش ته دس تياری م ورد  ارتخای واژگی

 علاقه دانشوواا  پزشیی پشتيخانی نيی کند.  

 "جن  وهی ه  ا عن  وا  در کش  ور ک  ره  Kwonدر مطالع  ه 

انتخاب رشته تخصص ی در دانش وواا  پزش یی هراس اس 

و ه  ا اس  تفاده از "واژگ  ی ه  ای شخص  يتی  پ  ن  گان  ه

 The Korea version of Big Fiveپرسش نامه 

Inventory(10-K-FIB )ر دانش     وواا  س     ا  د

که تيا  هخش ه ای ک ارآموزی را گاران ده  چ ارمپزشیی

 29% ز  ها ميانگي  سنی 49% مرد و 61شد، انوا   هودند

دانش وواا  ه ه ترتي ب ه ه رش ته ه ای سا  وارد شدند. 

داخ ی ، ارتوپدی ، اور انس و نورولو ی علاقه من د هودن د. 

ز واژگ  ی ه  ای دانش  وواا  در مقط    تحص  ي ی ه  الترا

مس    وليت پ   ااری و تواف     پ   ااری هيش   ترو روا  

نژندایيتراخرخوردار هودند. افراد متاهت مس وليت پ ااری 

در و تواف  پااری هيشتری نسخت هه افراد مورد داشتند.  

ه ه رش ته تواف   پاار اا  ميا  افراد ها واژگی شخص يتی

ه رش ته های تخصصی ک ينيیا  علاقه هيشتری نس خت ه 

و  پااه نشا  دادند در حالی که درساارواژگی های ع های 

در انتخاب رشته های ک ينيی ا  شخصيتی تفاوت چندانی 

وجود نداشت.افراد ها واژگ ی ه ای شخص يتی و ع و  پااه 

خصی را ه ه عن وا  شعلاقه مس وليت پاار و انعطاف پاار

ن ا  ) عامت ا  ی درانتخاب رشته تخصص ی رک ر کردن د

رشته های دستياری مورد علاق ه در  در مطالعه ما (.2016

% ( و س پس 9/15ق ب )-هي  دانشوواا  هه ترتيب پوست

%( هودند ک ه 6/10% ( و راداولو ی ) 9/11چش  پزشیی )

نخوده است. ع ت اا   تف اوت م ی  Kwonمشاهه مطالعه 

تواند هه تفاوت در س اار عوام ت ت اثير گ اار در دو کش ور 

ی کيتر در رشته، ع د  نظير ميزا  درآمد رشته، فشار کار

نياز هه کش يک ه ای ط ولنی و ش خانه پ س از فراغ ت از 

تحصيت، عد  نياز هه حضور اور انسی هرای وازات هيي ار ، 

محخوهيت رشته در هي  جامعه و نيز تفاوت توزا  جنس ی 

در دو مطالعه هاشد. هيچني  در مطالعه ما ارتخاطی مي ا  

ی دانش وواا  واژگی های شخصيتی ها رشته مورد علاقه 

اافت نشدکه شااد ع ت را هت وا  در نح وه تقس ي  هن دی 

رشته های تخصصی در دو مطالعه و نيز استفاده از دو اهزار 

 متفاوت در اا  دو مطالعه جستوو کرد.

Fang  هررس ی  "ه ا عن وا  در کشور ت ااوا  تحقيق ی را

ارتخای ميا  واژگی های شخصيتی و انتخاب رش ته ه ای 

 Edwards فاده از پرسش  نامهاس  ت ه  ا "تخصص  ی

Personal Preference Schedule (EPPS )ج  ت 

س  ا  دانش  وو  358روی  ، ه  رهررس  ی    فات شخص  يتی

 Changدانش  گاه پزش  یی چ   ار  ت  ا هف  ت  دانش  یده 

Gung  70. انوا  دادند 2007تا  2004هي  سا  های %

% ز  هودن د. 30شرکت کنندگا  در مطالعه م رد و فق   

اا  مطالعه، هه طور ک ی تخص  های پزش یی را ه ه س ه 

دسته تقسي  کرده و در د دانشوواا  علاقه مند ه ه ه ر 

اک را هدا   ورت گزارش کرده است  رشته های عيومی 

%( رش ته  9/42شامت   اطفا ، داخ  ی، غ دد، اور ان س ) 

امت   جراح ی عي ومی ، جراح ی مغ ز و های جراح ی ش 

اعصاب ، زنا  و زااي ا  ، جراح ی ه ای گ وش و ح    و 

%( و رش ته ه ای تخصص ی  8/40هينی، چش   پزش یی) 

شامت   توا  هخشی و پاراک ينيک،  راداول و ی، هي وش ی، 

روا  پزش  یی، پوس  ت، انیول  و ی، پزش  یی هس  ته ای و 

ا ني  ز (.در مطالع  ه م  2015%( )فن  گ  4/16پ  اتولو ی ) 

 ورت گرفت  Fangتقسي  هندی رشته ها مطاه  مطالعه 

و نتاا  هه ش رح را ت ه وده اس ت. در گ روه رش ته ه ای 

نفر  49% (، گروه رشته های جراحی 9/7نفر ) 12عيومی 

% ( 6/59نف ر ) 90( و گروه رشته های تخصصی  5/32%)

قرار گرفتند و نتاا  هيسو ها مطالع ه م اکور ني ی هاش د. 

وت در نت اا  ع لاوه ه ر تف اوت فرهنگ ی در اک ع ت تف ا
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کشورهای مخت ب می تواند هه دليت توزا  جنس ی ن اهراهر 

 در شرکت کنندگا  دو مطالعه نيز هاشد. 

گروه های مخت ب تخصص ی اخ تلاف ،  Fangدر مطالعه 

 (Exhibition)معنی داری را در مقياس های نيااشگری

( ،خ         ودداری Autonomy،خودمخت         اری )

(Intraception(  س  یو  ،)Succorance و پ  رورش )

(Nurturance نش  ا  دادن  د.  نت  اا  توزا  ه وتح ي  ت )

تیيي ی نشا  داد ک ه دانش وواانی ک ه گ روه جراح ی را 

درمقااسه ها دانشوواانی که گروه  عي ومی  انتخاب کردند

درح الی ک ه  انتخاب کردند،در نيااشگری هالتر هودن د، را

ا انتخ  اب کردن  د از دانش  وواانی ک  ه گ  روه  عي  ومی ر

. ه   التر هودن   د Succoranceو  Intraceptionنظ   ر

 دانش  وواانی ک  ه گ  روه تخصص  ی را انتخ  اب کردن  د در

 مقااسه هادانشوواانی که گروه عيومی را انتخاب کردن د،

مختاری نيرات هالتری کسب کردند. اا  هدا   خود ازنظر

معنی است ک ه دانش وواا  انتخ اب کنن ده رش ته ه ای 

ااده ها و نظرات هيشتردارند و کيتر مانن د اف راد  تخصصی

پژوهشگرا  اا  مطالعه هرتف اوت   فات  معيولی هستند.

شخصيتی هي  دانشوواانی که رشته های جراحی وداخ ی 

نتيو ه گرفتن د ک ه  کردن د و تأکي د کنند را انتخاب می

ی ه ه در انتخ اب رش ته تخصص توان د  مطالعه ش ا  م ی

ه  ای شخص  يتی مش  اه ی  دانش  وواانی ک  ه از واژگ  ی

(. ع   ت تف  اوت 2015هرخوردارن  د کي  ک نياا  د )فن  گ 

مطالعه ماکور ها مطالع ه م ا م ی توان د ه ه دلي ت تف اوت 

فرهنگی هي  دو کشور، تف اوت اه زار ه ه ک ار رفت ه در دو 

مطالعه و نيز توزا  جنسی متف اوت در ش رکت کنن دگا  

 اا  دو مطالعه هاشد.

مقااسه سرفيت های اع لا  در مطالعه شیورنيا که ها هدف 

شده دانشگاه ج ت پاارش دستيار تخصص ی پزش یی ه ا 

تقاضای ورود هه اا  رشته ه ا در دانش گاه جن دی ش اپور 

رشته تخصصی انو ا  گرف ت،  19اهواز هر روی دستيارا  

واژگی های فردی و هرخی عوامت موثر ه ر انتخ اب رش ته 

س تيار د 389از دستياری را مورد هررسی ق رار داده ش د. 

%( مو رد 5/24نفر) 92%( ز  و تعداد 48نفر ) 219تعداد 

اولوا  ت انتخ  اهی  .هودن د34 /68  4.8±ه ا مي  انگي  س  نی

، زنا  و %(  5/20) دستيارا  ز  عخارت هودند از راداولو ی

و هرای دستيارا  مرد ه ه  %( 2/9)و ق ب %(  8/17)زاايا  

)  رتوپدیو ا %( 6/11)  ، ق ب% ( 8/18) ترتيب راداولو ی

 6/19در مويوع رشته های راداولو ی )هودند.  ( % 2/11

%( و پوست چ ار  8/7%( و چش  پزشیی ) 3/10%(، ق ب )

اولوات او  انتخاهی دستيارا  هودند. در اا  مطالعه مردا  

در مقااسه ها زنا  تياات هيشتری هه رشته ه ای جراح ی، 

هيش تری جراحی اعصاب و اورولو ی داشتند و زنا  تياات 

( .در مطالعه ما  1394هه رشته پاتولو ی داشتند )شیورنيا 

ق  ب  -نيز اولوات ها ی دانشوواا  پزشیی شامت پوس ت

%( 6/10%( و راداول و ی )9/11% (، چش  پزشیی ) 9/15)

هودند که مشاهه اولوات های دستيارا  در مطالعه شیورنيا 

، می هاشد. هيچني  در مطالعه م ا رش ته ه ای اورول و ی

طب کار، طب اور انس و پزشیی اجتياعی دارای کيت را  

اولوا  ت هودن  د. اولوا  ت رش  ته ه  ا ه  ر حس  ب علاق  ه در 

%(، 6/19دانشوواا  ز  مطالعه ما هه ترتيب شامت  پوست)

% ( و در دانشوواا  مرد 7/10%(، چش  پزشیی )17ق ب )

% (، و 8/12%(، ق ب )4/15هه ترتيب شامت چش  پزشیی )

روانپزش  یی و ارتوپ  دی در رتخ  ه س  و   جراح  ی اعص  اب،

( قرار گرفتند. هر چند در مطالعه شیور نيا هررسی 3/10%)

 فات شخصيتی انوا  نشده است ول ی نت اا  آ  از نظ ر 

ارتخای رشته دستياری ها ج نس تقراخ ا هيس و ه ا نت اا  

 مطالعه ما هوده است.

Heiligers   در ه ند نشا  داد، زنا  در مقااسه ها م ردا

رشته های غير جراحی نياا ت هيش تری دارن د. و اا   هه 

گونه تح يت کرده است که مردا  هه دليت درآم د ه ال ه ه 

رشته های جراحی تياات هيشتری دارند در حاليی ه زن ا  

هه دليت ن وع س خک زن دگی و تياا ت ه ه ه ود  در کن ار 

خانواده رش ته ه ای غي ر جراح ی را ت رجيح م ی دهن د 

اخا هيسو ها نتاا  مطالعه ما هوده ( که تقر2012)هي يگرز 

 است.

مطالعه خوروش و هيی ارا  ک ه ه رای پرس ش در م ورد 

دستيار پزشیی  370معيار انتخاب رشته تخصصی هر روی 
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دانشگاه های ع  و  پزش یی ا  ف ا ، گ يلا ، س نندش و 

% افراد هه ع  ت تن  ا 4/45کاشا  انوا  شد، نشا  داد که

ن  ا علا    شخص ی % آن ا  ت29عوامت و علاا  شخصی،

% هه ع  ت عوام ت تأثيرگ اار محيط ی وخ ارجی و 9/14و

داگر هردو عامت درون ی و هيرون ی را در انتخ اب  24/19

خود مؤثر دانسته اند. لز  هه رکراست که عوامت شخص ی 

 مطرح شده عخارت از جنخه ع يی رشته، پرستيژ اجتياعی،

 عوام ت هيرون ی تو  يه هال، علاقه شخصی و کسب درآمد

دوس تا  و آش نااا  هودن د )خ وروش  نزدای ا ، تو  يه 

1390 .) 

معتخ ر    از نقای قوت اا  مطالع ه، اس تفاده از پرسش نامه

هود ک ه در جدا دترا  مطالع ات  FFI –NEOشخصيتی

) نوااس ه نيز از ف ر  ه ای داگ ر آ  اس تفاده ش ده اس ت

هيچني  تاثير هرخی عوامت زمينه شناختی داگر  (.2020

ات شخصيتی هر رشته دستياری م ورد علاق ه علاوه هر  ف

 در داشنوواا  پزشیی هررسی شد.

مطالعه حاضر محدودات هاای نيز داشته اس ت. از جي  ه 

در اک مرک ز و ه ر روی دانش وواا  پزش یی در مق اط  

هالينی انوا  شده است، هناهراا  در تعي ي  پ ااری نت اا  

طالع ه هااد دقت لز  را مخاو  داشت. پيشن اد ميگ ردد م

ای داگری در دانش گاه ه ای مخت  ب کش ورما  ه ا اه زار 

ایسا  و در مقاط  مخت ب اع  ازه الينی و غي ر ه الينی و 

نيز توجه هه ساار عوام ت ت اثير گاار  ورت گي رد. انو ا  

م ورد  یاريها هدف دل  ت انتخ اب رش ته دس ت یمطالعات

هسيار کي ک  ارا يو دست یپزشی ا اعلاقه از نظر دانشوو

خواهد هود. هيچني  پيشن اد ميگردد افراد شرکت  کننده

کننده در مطالعه حاضر هرای هررسی رضااتيندی ش ا  در 

 ورت دستياهی هه رشته دستياری م ورد علاق ه پيگي ری 

 شوند.

 نتيجه گيری

 دانش  وواا  از نف  ر 151روی ه  ر کهحاض  ر مطالع  ه     

 اس لامی آزاد دانشگاه کارورزی و کارآموزی مقاط  پزشیی

 ت را  ف راوا  ک ه داد نشا  شد، انوا  98 سا  در ش دم

 ق  ب -پوس ت ترتي ب، ه ه علاق ه م ورد دس تياری رشته

 و اس ت%( 6/10) راداولو ی و%( 9/11) چش  ،(9/15%)

 ه ای واژگ ی دانش وواانخا علاق ه م ورد دس تياری رشته

 داگراعوام ت متغيرهای تاثير. ندارد ارتخاطی شخصيتيآنا 

واژگی  زندگی، اهداف شغ ی و...(، شخصی )درآمد، پرستيژ

 توانند و پراکندگی جنسيتی دانشوواا  می فرهنگی های

 مطالع ات از حاض ر مطالع ه نتااويتف اوت ه رای توجي ی

 فردی تن ا های واژگی هي  از مطالعه اا  در. هاشند مشاهه

 نش ا  ارتخ ای آنا  علاقه مورد دستياری رشته ها جنسيت

 ه ه زنا   هراهر 17/3 احتيا  ها که مردا  ای هه گونه داد،

 علاق ه تخصص ی گروه هه نسخت جراحی گروه  های رشته

کرد  مطرح توا  می ارتخای اا  هرای که فرضياتی .داشتند

 ه ای رش ته ه ه ه التر درآمد دليت هه مردا  که است اا 

 نوع دليت هه زنا  حاليیه در دارند هيشتری تياات جراحی

 های رشته خانواده کنار در هود  هه تياات و زندگی سخک

.در م ورد پزش یا  ز  دهن د م ی ت رجيح را جراحی غير

ک ه   رف  یه ا اوق ات ک ار یاوقات فراغت شخص بيترک

 یشتريه تيشود از اهي یم یحرفه ا یها تيانوا  مس ول

انوا  مطالعاتی ها حو  نيون ه پراکن دگی  هرخوردار است.

 دس تياری هرش ت انتخاب دل ت هدف ها هالتر دانشگاهی و

کي ک  دس تيارا  و پزشیی دانشوواا  نظر از علاقه مورد

 تا تيا شااف زا یه را ایراهیاره ا هت وا  ه ت ر می کن د

کيت ر م ورد علاق ه  یه ه انتخ اب رش ته ه ا ا ادانشوو

 های مخت ب رشته هه جامعه رف  نياز زمينه و در ديشااند

 .کرد رازی هرنامه تخصصی
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ی ایی از گزانه هاای است که دانشوواا  فارغ التحصيت رشته تخصص یه هادر رشت تيادامه تحص چکيده:

 یپزشک را ماک  یزندگ یو حت یکار ندهاآ ی،. از آنوا که انتخاب رشته تخصصپزشیی در پيش رو دارند

، مطالعه حاضر ها هدف است یپزشیا  در زندگ یانتخاب ها  ازتريچالش هرانگایی از   يتصي  اا و سازد

انوا  شد.اا  مطالعه  مورد علاقه دانشوواا  پزشییتخصصی  خای واژگی های شخصيتی ها رشتههررسی ارت

مقطعی، در ميا  دانشوواا  پزشیی مقاط  کارآموزی و کارورزی دانشگاه آزاد اسلامی مش د در نييسا  دو  

 ) FFI -NEOتیشخصيانوا  شد. اهزار گردآوری داده ها، پرسشنامه فارسی  فات  1397-98سا  تحصي ی 

Neuroticism-Extraversion-Openness Five Facto Inventor،)پرسشنامه وضعيت اقتصادی- 

اجتياعی و سياهه وارسی اطلاعات جيعيت شناختی شامت س ، جنسيت، وضعيت تأهت، مقط  تحصي ی و 

واراانس، مواور و ها آزمو  های تح يت  SPSS v.20رشته دستياری مورد علاقه  هود. داده ها در نر  افزار 

های دستياری مورد دانشووی پزشیی هررسی شدند. رشته151کای و رگرسيو  تح يت شدند.در مطالعه حاضر 

در د( و راداولو ی 9/11در د(، چش  )9/15ق ب ) -علاقه دارای هالترا  فراوانی هه ترتيب، پوست

مورد علاقه دانشوواا  اافت نشد.در در د( هودند. ارتخاطی هي  واژگی های شخصيتی و رشته دستياری 6/10)

تح يت رگرسيو  انوا  شده تن ا جنسيتيت ها رشته دستياری مورد علاقه آنا  ارتخای معنی دار آماری داشت. 

در د زنا  رشته های گروه تخصصی را 2/65در د از مردا  رشته های گروه جراحی و 3/51هه طوری که 

آمده واژگی های شخصيتی مخت ب در انتخاب رشته تخصصی مورد انتخاب کردند. ها توجه هه نتاا  هه دست 

  علاقه دانشوواا  پزشیی چندا  تأثيرگاار نيستند.
 

 .واژگی های شخصيتی، رشته تخصصی، دانشوواا  پزشیی، علاقه واژگان کليدی:

 

 
 

 

 

 


