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Abstract: One of the most important determinants of effective clinical education is the 

performance of clinical instructors. Given the recruitment of young instructors for clinical 

teaching in educational-medical centers under the supervision of Ahvaz School of Rehabilitation 

Sciences, the purpose of this study was to compare the fourth-year undergraduate students’ 

perspective of the performance of clinical instructors in different departments of this school 

using a questionnaire. In this descriptive cross-sectional study, 30, 18, 30, and 26 questionnaires 

were completed by fourth-year students from physiotherapy, speech therapy, audiology, and 

occupational therapy departments, respectively who were studying in the second semester of 

academic year 2018-2019. The questionnaire involved 18 items and four domains. In the domain 

of overall assessment, the mean score obtained from students of occupational therapy, 

audiology, and speech therapy indicated relatively good performance, while that related to the 

students of physiotherapy was moderate. The results of one-way analysis of variance showed a 

significant difference between the domains of knowledge and practical skills (p= 0.037). Item 

analysis showed a significant difference between different groups in items nine (p= 0.006), 

eleven (p= 0.029), and thirteen (p= 0.042). In three cases, the mean score of the physiotherapy 

students was lower than that of occupational therapy students. It seems that in all the 

departments studied, there is room for developing and improving the abilities of clinical 

instructors for reaching a very good level, but the need to increase these abilities is higher with 

respect to physiotherapy. 

Keywords: Clinical education, Rehabilitation, Questionnaire, Instructors' performance, 

Students' perspective. 
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 مقدمه

توانبخشی به عنووا  یششورش س حودو  در  ر ی ا نو      

 رما  بشمارا  بسشار مؤث  احت )طاه س، ی قوانی د عفرو  

(. از ا ن رد با توعه به عا راه د ژه علور توانبخشوی 1392

د نقش حشواتی ن   ر حوتمت عامفوه، مسوآله نمووز  د 

هاس مختلف علوور ت بشت نش دس انسانی متخصص  ر رشته

(. 1385بخشی حائز اهمشت احت )عبو س د هماوارا  توان

ب  هی احت تسلط ص ف ب   انش نظ س به منظور  رموا  

هاس بوالشنی مویق بشمارا ، کایی نشست. لذا نموز  مهارت

 ر کنار  ردس   ر ، ی صتی را بو اس  انشویو ا  یو اه  

کن  تا  انش نظ س خو  را بوه کرا وت بوالشنی تبو    می

(. از ا ون رد ب خوی 1392ی قانی د عفر   نما ن  )طاه س،

-از صاحب نظ ا ، ت ر س بالشنی را عزء مهمتو  ن مؤلروه

 اننوو  )صووال ی د هماووارا  اس موویهوواس نموووز  ح یووه

هاحوت کوه اس از یفالشت(. نموز  بالشنی، میموعه1383

گشو س  ر  انشویو ا  ه ف ن ، ا یا  تغشش ات قاب  ان ازه

شنی احت )نل هز می، نل هشانی هاس بالب اس انیار م اقبت

(.  ر داقع نموز  بالشنی تنها م شدوی احوت 2004د رف 

هاس اخذ ش ح حوال، مفا نوات یشز اوی، که  ر ن  مهارت

اس احت لال بالشنی، تصمش  گش س، هم ر س د تفه  ح یوه

-به صورت  اپارچه د ا غار  ایته، نموخته د ی ا گ یته می

  (.2003)احپنس   شو 

ه اه اف نموز  بالشنی، مسوتلزر کسوب تی بوه  حتشابی ب

هوا ت وت نظوارت بالشنی از حوس  انشیو د تم  ن مهارت

بنواب ا ن  .(1396احاتش  بالشنی احت )طشبی د هماوارا  

- ای از اعزاس با اهمشت  ر ا ن رابده، م رحشن د توانا ی

هاس ا شا   ر ی اه  ک    اماا  تب    تی به به نما گی 

)دال د ن  باشویم بهت د  ا گش س ه  چه د شناخت بششت  

   وهواس ع کوه بوا رد  احاتش سدعو   (.2000هوقتن 

 ا   انشویو  سشا گ نشنا باشن ، نقش مؤث س  ر  نموز 

 دعووو  اموو  ووو درت ن ووکووه ا (1390)ردزبهووانی    ار

  هو  یرا نشوا  مو هزشوماه  د  اراس عتقه د انر  سشاحات

هواس م رحوشن د ژگیبه طور مفمول، . (1390)ردزبهانی 

توعه بسشارس از م ققوشن بوو ه مور   م شط نموزشی، ر 

ان  کوه ب خی از یژدهشر ا  به  نبال ا ن حؤال بو ه احت.

م رحشن  ر م شط بوالشن با و   اراس چوه د ژگوی هوا ی 

باشن  تا بتواننو  اث بخشوی لازر را  اشوته باشون ، اهو اف 

ا  را تسوهش  مور  نظ  را  نبال ک  ه د  ا گش س  انشیو 

ب  احاس مدالفه قبلی، حضور احاتش  بالشنی داعو  نما ن . 

ش ا ط  ای از م ورهاس مه   ر اع اس مناحب  دره هاس 

که نظوارت  . به طورس (1390)ردزبهانی  کارنموزس احت

نمووز  مویوق  ر   شوکل ،ننهوا وشمؤث  د ص  ید ح ی حت

  ) لموانز د هماوارا مف یی ش ه احوت ی،نشبال سهاطشم 

احاتش  بالشنی نقوش ن وه عملا   . از حوس   ر ، (2002

)شهبازس د حولشمی  مهمی  ر ت قق اه اف نموزشی  ار 

. نتا ج  ک مدالفوه مو درس کوه اخشو ا   ر ا و ا  (1379

 ر    هو  کوه نمووز  بوالشنیانیار ش ه احت، نشا  موی

هاس مختلوف علوور توانبخشوی ت وت توعثش  عوامو  رشته

احاتش  بالشنی  ر کنوار عوامو  م شدوی  ز ا س ق ار  ار  د

)حشاحووت هوواس دزارتووی، م ووشط نموزشووی، تیهشووزات د 

اماانات نموزشی د ب نامه نموزشی(، از عمله عوامو  توعثش  

)یشو   ریو   د شورارد   گذار  ر نموز  بوالشنی هسوتن 

2018). 

 ر رحوش   بوه اهو اف نموزشوی د  تفششن مویقشت احاتش 

شو  )امشنوی احتا  نامش ه می ارتقاس کشرشت ن ، ارزششابی

مفتق  احوت کوه ارزشوشابی  Adams (.1387د هن  ر 

هواس احاحوی یششو یت احاتش  به عنوا   اوی از شواخص

نموز   ر نظو  گ یتوه موی شوو . بوه ا ون مفنوا کوه  ر 

مؤحساتی که ارزششابی به طور مستم  صورت موی گشو  ، 

)ن اموس تو  احوت بهبو  کشرشوت نموزشوی بسوشار داووو

 8/68همچنشن ب  احاس نتا ج مدالفه یششوشن،  (.1997

 رصوو  از احوواتش  مفتقوو  بو نوو  کووه ارزشووشابی  ر بهبووو  

 (.1392)عمشش س د هماارا   عملا   ننها مؤث  احت

 عملاو   ت قشه  چه  ق یابش ر حال حاو  به منظور ارزش

 ن وا کوه شوو یاحوترا ه مو یمتروادت سهاارشاز مف  شاحات

 شوون یمو نشوشتف یب رحوموور  ف ااه   احاس ب ارهاشمف

راه  ن توو ع د شووا ن بهتوو  (.1393)اکبوو س د هماووارا  

 بوا احوترا ه از ا  از  انشویو حنیینظ ارزششابی احاتش ، 
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)اکبوو س د هماووارا   احووت ینظ خووواه سهووای حشوونامه

 منابع، اطمشنا  ت  ن قاب  د بهت  ن .  انشیو ا (1393

 د حضور  ا کهچ ان بالشنی نموز  مشاتت ب رحی عهت

 ارنو   ی ا نو  ا ون بوا بوی داحوده د تفواملی مسوتقش 

 بوه عنووا   ر ایوت ننها(. 1392)عمشش س د هماارا  

 بو اس منبع بهت  ن م رحا ، ح یه اس خ مات کنن گا 

 هسوتن  خو  م رحا  بالشنی نموزشی شناحا ی ریتارهاس

بناب ا ن حنیش    گاه  انشویو ا  از  (.1384)شاورنشا 

زر د مؤث   ر ارز ابی کشرشت نموزشی بخش هواس ارکا  لا

بالشنی د  ک منبع ارزشمن  بازخور  عهت ارتقاس کشرشت 

 نموزشی  احت.

با توعه به اهمشت موار  ذک  ش ه د نشز احترا ه از احواتش  

 رموانی -عوا  عهت تو ر س بوالشنی  ر م اکوز نموزشوی

ر ت ت نظارت  انشا ه علور توانبخشی اهواز، ه ف از انیا

مدالفه حاو ، ارزششابی عملا   احواتش  بوالشنی  ر رشوته 

شووام   اهووواز یتوانبخشوو علووور  انشووا ههوواس مختلووف 

یشز وت ایی، گرتار رمانی، کار رمانی د شونوا ی شناحوی از 

ط  ق ی حشنامه تامش  ش ه توحط  انشویو ا  بوو . بوه 

نظ  می رح  با توعه به  اسا  بوو   حو اکی س بسوت  د 

ی  انشوا ه هوا از عملوه قووانشن حواک  د حاختار نموزشو

هاس نموزشی تخصشص تیهشزات د اماانات ب اس همه گ ده

خو ، مقا سه عملا   احاتش  بالشنی  ر رشته هاس مختلف 

 ک  انشا ه به خوبی نقاط وفف د قو رت ننهوا را نشوا  

 ا ه د اطتعات مرش س را  ر عهت ارتقاس ا ن عنبه مهو  

 تشار م   ا  ن   انشا ه ق ار  ه . از نموزشی بالشنی  ر اخ

 روش کار

 احوت مقدفوی  -مدالفه توصشری  کحاو   یژدهش     

 9827با ک  اخوت   انشا ه علور توانبخشی اهواز  ر که

EDC-  انشویو ا  مدالفوه، مور  گ یت. عمفشت انیار  

هواس یشز ووت ایی، حال چهوارر مقدوع کارشناحوی رشوته

رتار رموانی بو نو  کوه  ر شنوا ی شناحی د گ ،کار رمانی

مشووغول بووه  98-1397 ت صووشلی نشمسووال  در حووال

ی حشنامه احتان ار  م کز از  قشت ق ن  ر ات صش  بو ن . 

EDC    انشراه علور یزشای اهواز ب اس ارزششابی عملا 

احاتش  بالشنی احترا ه ش . با توعه به مترادت بو   تفو ا  

چهارر  ر ه  رشته، احاتش  بالشنی د تف ا   انشیو ا  حال 

تف ا  ی حشنامه هاس توز ع ش ه بشن  انشویو ا ، تق  بوا 

ع   ی حشنامه به ازاس هو  احوتا  بوالشنی بوو . تفو ا   3

 6نر ، گرتار رموانی  5احاتش  بالشنی  ر رشته یشز وت ایی 

ب اس نر  بو ن .  7نر  د کار رمانی  3نر ، شنوا ی شناحی 

بو  ن احوترا ه شو . س از رد  ح شومارها گ  ندرس  ا ه

یس از  تووش ات مختص   رباره ه ف یژدهش، ت تشب که 

هوواس نزا  بووو    ر تامشوو  د عوو ر تامشوو ، ی حشوونامه

مشخص ش ه با نار احتا  بوالشنی بوه صوورت تصوا یی  ر 

یوس از تامشو   ر نها ت د  اختشار  انشیو ا  ق ار گ یت

   ر ایت ش .ی حشنامه، 

گو وه د   18لشنی مشتم  بو  ی حشنامه عملا   احاتش  با

د  سااخوت  ح یوه ،ی انش د مهوارت عملو چهار حشده )

ی  د ارزشوشابی کلوی( ابش، نظوارت د ارزشوسی   نشردابط ب

مور ،  6 ی انش د مهارت عملها  ر حشده بو . تف ا  گو ه

موور  د  ر  8س ی   نشد ردابط ب سااخت  ح یه ر حشده 

و  د   ک گو ه نشوز  ر مور  ب 3ی ابشنظارت د ارزشحشده 

 اسشوبوا مق گو وههو  حشده ارزششابی کلی دعو   اشوت. 

 3 (،فشووفنسبتا  ) 2 (،وفشف) 1 نشب سازشامت 5 ا تشل

 یخوب( نم ه  هو ارش)بس 5 خوب( دنسبتا  ) 4 )متوحط(،

 ر ه  حشده از ی حشنامه، با توعه به تف ا  حوؤالات، ش . 

پس با توعه ح اکی  نم ه ب اس ن  حشده م احبه ش  د ح

به ح اکی  نم ات، ه  حشده به حه  امنه تقسوش  گ   و . 

د ردابوط  سااخت  ح یوهحشده ب  ن ت تشب ح اکی  نم ه 

بوه مفنواس 18توا  8بو  که  امنوه نمو ه  40، سی   نشب

عملا   متوحوط د  29تا  19عملا   وفشف،  امنه نم ه 

 انوش  ر حشده عملا   خوب بو .  40تا  30 امنه نم ه 

توا  6 امنه نم ه بو  که  30ح اکی  نم ه  یمهارت عمل د

 21توا  14به مفناس عملاو   ووفشف،  امنوه نمو ه  13

عملاو   خووب  30توا  22عملا   متوحط د  امنه نم ه 

نشز با توعوه بوه حو کی   یابشنظارت د ارزش ر حشده  بو .

به مفناس عملاو   ووفشف،   6تا  3،  امنه نم ه 15نم ه 
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تا  12عملا   متوحط د   امنه نم ه  11ا ت 7 امنه نم ه 

  عملا   خوب بو . 15

ور، ردا ی ی حشنامه با ردا ی م توا ی تع ش  ش . ب  ن منظ

ی حشنامه  ر اختشار چنو  تون از احواتش  میو ب بوالشنی 

ا بو انشا ه علور توانبخشی اهواز ق ار گ یت که  ر نها ت 

  قو ار اعمال ب خی اصتحات عزئی، ی حشنامه مور  تع شو

د  ریا ا ی ی حشنامه بوا احوترا ه از گ یت. عتده ب  ا ن، 

فشووشن شوو . بوو  ن صووورت کووه نزمووو  میوو   ت-نزمووو 

نه ردز  ر اختشار نمو 10ی حشنامه  ر  د م حله به یاصله 

اس کوچک شام   ه نر  ق ار گ یت د نلرواس ک دنبواآ ن  

یا ا ی ی حشنامه با وو  ب نلرواس  ر نها ت  م احبه ش .

 تع ش  ش . 81/0نباآ  ک د

از ی حشونامه بوا احوترا ه از نو ر ایوزار  مستخ جاطتعات 

تیز ووه د ت لشوو  قوو ار  مووور  22نسووخه  SPSSنمووارس 

 انشیو ا  رشته هاس مختلف  مقا سه    گاه ب اسگ یت. 

ها(، ها د گو هعملا   احاتش  بالشنی )حشده از مور  مدالفه

 One – Way ) هط ی  ک نمارس دار انس از رد  ننالشز

ANOVA)   ش  د  ر صورت مفنی  ارس نتا ج  احترا ه

احترا ه ش . قب  از انیار ننالشز  Tukeyاز نزمو  تفقشبی 

ها نشز با احوترا ه از نزموو  نمارس، ن مال بو   توز ع  ا ه

شایش دد لک ب رحی ش . حدو مفنی  ارس  ر ا ن مدالفه 

ه اهمشوت  ار   ر نظ  گ یته ش . توعه به ا ن ناتو 05/0

بوه  ا   انشویوس ،  حته بنو قبلی مدالفاتکه ب  احاس 

نتوا ج  بو  د مفو ل تشگ ده  ختو  د یسو  د توعثش  عنسو

)اکبوو س د  شوو ه احووت گووزار یاقوو  ارز   ی،ابشارزشوو

 نشبو س ار یمفنو رابدوهبه طورس که  (.1393هماارا  

احواتش   یابشارزشو بوا نمو ات تشد عنسو یلشمف ل ت صو

همچنشن  (.1389دکشلی د هماارا  ) ه احتمشخص نش 

نظوو ات  نشبوو خووو   ر مدالفووه زشوون اشد شوواورن اشووغرورن

 ر  ن شیوا ا بالا  یلشت ص  خت  د یس  با مف ل ا   انشیو

 یتروادت مفنو احواتش ، یابشارزشو ارتباط با عوام  مؤث   ر

)غرورنشووا، شوواورنشا د الهووار یووور   مشوواه ه نا  نوو س ار

-اس بشن گ دهحاو ، مقا سهاز ا ن رد  ر ت قشق  .(1385

 هاس تقسش  ش ه ب  احاس عنسشت د مف ل، انیار نش . 

 هایافته

ا ، هاس توز ع ش ه  ر بشن  انشیو از مشا  ی حشنامه     

 30ی حشنامه تامش  ش ه از گ ده یشز وت ایی،  30تف ا  

 26ی حشونامه تامشو  شوو ه از گو ده شونوا ی شناحووی، 

ی حشنامه  18ه کا رمانی د ی حشنامه تامش  ش ه از گ د

 انشویو ا   تامش  ش ه از گ ده گرتار رمانی  ر ایت ش .

 رصو   96حال،   24 اراس مشانرشن حنی  هش کت کنن 

 58) نرو   60 هو  بو نو  دع رصو  مت 4از ننها میو   د 

 را  انشیو ا   خت  تشاش   ا ن . ننها رص ( از 

ها نشا  مه گ دهها، ن مال بو   توز ع را  ر هب رحی  ا ه 

هواس  ر تموامی گو ده ب  احاس نتا ج به  حت نمو ه، ا . 

 انش د مهوارت هاس مور  مدالفه، مشانرشن نم ه  ر حشده

، نظووارت د سیوو   نشد ردابووط بوو سااخووت  ح یووه ،یعملوو

ی  ر  امنه نمو ه عملاو   خووب قو ار  اشوت.  ر ابشارزش

هواس حشده ارزششابی کلی نشز مشانرشن نمو ه بو اس گو ده

بشانر  عملاو    شنوا ی شناحی د گرتار رمانی ،کار رمانی

نسبتا  خوب د  ر گ ده یشز وت ایی بشانر  عملاو   متوحوط 

 (. 1احت)ع دل 

 

-رفه بین رشتههای مختلف پرسشنامه سنجش نظرات دانشجویان از عملکرد بالینی اساتید و نتایج آنالیز آمار واریانس یک طانحراف معیار حیطه ±. میانگین 1جدول 

 های مختلف شرکت کننده

Table 1. Mean ± standard deviation of different domains of the questionnaire assessing students' opinions 

on the clinical performance of instructors and the results of one-way analysis of variance across different 

disciplines 

 حیطه
حداکثر نمره 

 در هر حیطه

 فیزیوتراپی

انحراف  ±میانگین

 معیار

 گفتاردرمانی

انحراف  ±میانگین

 معیار

 شنوایی شناسی

انحراف معیار ±میانگین  

 کاردرمانی

انحراف معیار ±میانگین  

 معناداری

< 05/0  
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یدانش و مهارت عمل  30 85/6 ± 20/23  5/4 ± 64/ 25  27/6 ± 67/27  31/4 ± 87/27  037/0  *  

و روابط  یاحرفه اخلاق

یفرد نیب  
40 90/8 ± 66/31  80/4 ± 75/31  43/6 ± 33/32  92/4 ± 19/33  85/0  

یابینظارت و ارزش  15 08/3 ± 16/12  45/2 ± 75/12  78/2 ± 36/12  70/2 ± 08/13  076/0  

86/3 ± 22/1 5 ارزشیابی کلی  86/0 ± 25/4  14/1 ± 34/4  69/0 ± 61/4  063/0  

اوت معنادار بین رشته فیزیوتراپی و کاردرمانیتف *  

هوا  ر نتا ج ننالشز دار انس  وک ط یوه از مقا سوه حشدوه

هاس مختلف، تنها ترادت نمارس مفنی  ارس  ر حشده گ ده

-(. ب رحویp=  037/0ی نشوا   ا  ) انش د مهارت عمل

هاس بششت  با احترا ه از نزمو  تفقشبی مشخص کو   کوه 

ی  ر گوو ده  انووش د مهووارت عملووه مشووانرشن نموو ه حشدوو

یشز وت ایی به طور مفنی  ارس از گو ده کار رموانی کمتو  

ها (. همچنشن مقا سه گو ه1)ع دل  (p=  034/0احت )

(، p=  006/0هوواس نووه )ترووادت مفنووی  ارس را  ر گو ووه

-بشن گو ده (p=  042/0( د حشز ه )p=  029/0 از ه )

هو  حوه موور ،  هاس مختلف نشا   ا . به طورس که ب اس

کمت  از کار رمانی بوو   مشانرشن گو ه  ر گ ده یشز وت ایی

 (.2)ع دل 

ه های مختلف انحراف معیار گویه های مختلف پرسشنامه سنجش نظرات دانشجویان از عملکرد بالینی اساتید و نتایج آنالیز آمار واریانس یک طرفه بین رشت ±میانگین  2جدول 

 شرکت کننده

Table 2 Mean ± standard deviation of different items of the questionnaire assessing students' opinions on the clinical 

performance of instructors and the results of one-way analysis of variance across different disciplines 

 

 موارد ارزشیابی 

 فیزیوتراپی

 ±میانگین

 یارانحراف مع

 گفتاردرمانی

 ±میانگین

 انحراف معیار

 شنوایی شناسی

 ±میانگین

 انحراف معیار

 کاردرمانی

 ±میانگین

 انحراف معیار

 معناداری

< 05/0 

    
    

    
ی

رد
ن ف

 بی
ط

واب
 ر

 و
ی

ه ا
رف

 ح
ق

لا
اخ

 

 16/0 76/4 ± 51/0 76/4 ± 77/0 50/4 ± 67/0 36/4 ± 03/1 رعایت شئونات و اخلاق اسلامی در محیط آموزش بالینی

استفاده از پیشنهادات و انتقادات دانشجویان در راستای بهبود 

 کیفیت آموزش بالینی
21/1 ± 03/4 05/1 ± 25/4 27/1 ± 36/4 80/0 ± 57/4 34/0 

 12/0 38/4 ± 06/1 46/4 ± 07/1 25/4± 86/0 02/4 ± 37/1 ایجاد علاقه و انگیزه در راستای مهارتهای بالینی

 17/0 69/4± 78/0 40/4 ± 10/1 33/4 ± 77/0 10/4± 06/1 ینیو انظباط در آموزش بالنظم  تیرعا

 065/0 57/4 ± 75/0 36/4 ± 21/1 33/4 ± 77/0 01/4 ± 33/1 انیدانشجو یارتباط یمهارتها تیتقو

 59/0 15/4 ± 61/0 56/4 ± 16/1 66/4 ± 77/0 13/4 ± 22/1 ینیآموزش بال یشده برا نییتعداد جلسات تع تیرعا

 15/0 53/4 ± 98/0 20/4 ± 37/1 08/4 ± 99/0 01/4 ± 43/1 یشغل ندهیدر ارتباط آ انیدانشجو زهیعلاقه و انگ جادیا

 13/0 50/4 ± 06/1 20/4 ± 42/1 33/4 ± 88/0 11/4 ± 46/1 انیدانشجو میتکر

 

 
 * 006/0 69/4 ± 67/0 50/4 ± 04/1 16/4 ± 83/0 73/3 ± 38/1 ای برای آموزش بالینیهای حرفهتناسب مهارت
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 دانش و 

 مهارت 

 عملی

 15/0 53/4 ± 85/0 33/4 ± 24/1 4 16 ± 83/0 86/3 ± 30/1 کاربردی نمودن آموزش های نظری دانشجویان

 * 029/0 65/4 ± 79/0 60/4 ± 89/0 41/4 ± 90/0 93/3 ± 25/1 ینیبر آموزش بال یتسلط علم

در ارائه  انیدانشجو ینیبال یریگ میاستقلال در تصم تیتقو

 به مراجعان یخدمات تخصص
03/1 ± 03/4 77/0 ± 33/4 26/1 ± 33/4 74/0 ±65/4 17/0 

در جهت ارائه خدمات  انیبه دانشجو ینیبال یهاییارائه راهنما

 به مراجعان یتخصص
14/1 ±83/3 79/0 ± 41/4 04/1 ± 50/4 75/0 ± 57/4 042/0 * 

 16/0 46/4 ± 06/1 33/4 ± 26/1 16/4 ± 93/0 01/4± 24/1 ینیدر آموزش بال تیز خلاقبرو نهیزم جادیا

 نظارت

 و

 ارزشیابی

 082/0 64/4 ± 75/0 43/4 ± 07/1 08/4 ± 90/0 93/3 ±33/1 ینیدر مراکز بال انیاز دانشجو یصیتشخ یابیارزش

 13/0 84/4 ± 61/0 70/4± 79/0 50/4 ± 79/0 33/4 ± 06/1 انیدانشجو ابیتوجه به حضور و غ

 17/0 53/4 ± 85/0 23/4 ± 13/1 16/4 ± 93/0 90/3 ± 18/1 آموزش پرونده نویسی مراجعین به دانشجویان

 ارزشیابی

 کلی 
86/3 ± 22/1 در مجموع استاد خود را چگونه ارزشیابی می کنید؟  86/0± 25/4  14/1 ± 34/4  69/0 ± 61/4  063/0 

فیزیوتراپی و کاردرمانی* تفاوت معنادار بین رشته 

 بحث 

مدالفه حاو  به منظور مقا سه   و گاه  انشویو ا  حوال 

چهارر کارشناحی از عملا   احاتش  بالشنی  ر گو ده هواس 

مختلف  انشا ه علوور توانبخشوی اهوواز صوورت گ یوت. 

 گو ده کار رموانی،  رنتا ج به  حت نم ه نشوا   ا  کوه 

-گو ده حوا   از ششبو مشوانرشن هوا،حشده تمار  ر تق  با 

احاتش  بالشنی  ر ا ون گو ده هاحت که بشانر  عملا   بهت  

می باش . از منظ  ارزشوشابی کلوی احوتا ،  انشویو ا   ر 

هواس کار رموانی، گرتار رموانی د شونوا ی شناحوی، رشته

عملا   احاتش  بالشنی خو  را نسبتا  خوب ارز وابی ک  نو ، 

ش  بوالشنی از   و گاه اما  ر رشته یشز وت ایی، عملا   احات

 انشیو ا   ر ح  متوحط بو . اگ  چه به نظ  می رح   ر 

ها ی بو اس توحوفه د هاس مور  مدالفه، زمشنهتمامی گ ده

هاس احواتش  بوالشنی توا رحوش   بوه حو  ارتقاس توانمن س

بسشار خوب دعوو   ار ، اموا نشواز بوه م تروع شو   ا ون 

 شو .     ه میها  ر رشته یشز وت ایی بششت   توانمن س

هوا، عملاو   احواتش  از    گاه  انشیو ا   ر هموه گو ده

س، خووب یو   نشد ردابط ب سااخت  ح یهبالشنی از منظ  

گزار  ش ه احت. مدالفات   رو  نشوز نتوا ج مشوابهی را 

، شوش  1383)یصوش ی ه نو س د هماوارا   نشا   ا ن 

نی (. ب  احاس مدالفات قبلی، اعتقا  به مبا1381طاه س 

  نی د ب خوور  بوا  انشویو ا   ر ارزشوشابی  انشویو ا  

 اهمشت ز ا س  ار  د با   مور  توعه احواتش  قو ار گشو  

 د . رحشموی(1378، رووس، ربانی د توکلی 1379)توکلی 

را از  یوو  س د شخصووشت ارتبوواط هماووارانش، توانووا ی

   وو گاه از خوووب احووتا  هوواس  ووکمهمتوو  ن د ژگووی

 .(1384)رحشموی د احمو س   مف یوی ک  نو  انشیو ا 

ارتبواطی  هواسنقاعانی، مهارت حاعی مدالفه  رهمچنشن 

 تو ر س بو  عواملموؤث  تو  نبه عنوا   ای از مه  احاتش 

  (.1377)حاعی نقاعانی  ش ه احت بشا 

ی نشوز  ر میمووع عملاو    انش د مهارت عملو ر حشده 

ه هاس مور  مدالفوه  ر  امنواحاتش  بالشنی  ر تمامی گ ده

خوب ق ار  ار . ه  چن   رگ ده یشز وت ایی، مشانرشن نم ه 

ا ن حشده  از مشانرشن نم ه ن   ر گ ده کار رموانی کمتو  

 انشویو ا   ر  حدو نرو   کاهشاحت.  لا   احتمالی 

گ ده یشز وت ایی  رباره عملا   احواتش  بوالشنی  ر حشدوه 

-ی را می توا  با ب رحی  قشقت  گو وه انش د مهارت عمل

هواس عو ر تناحوب مهوارتهاس ا ن حشده مشخص ک  . 

بو   یتسلط علماس احاتش  ب اس نموز  بالشنی، ع ر ح یه

بوه  ینشبوال سهوا یارائوه راهنموای د  عو ر نشنموز  بوال
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از  به م اعفوا  ی ر عهت ارائه خ مات تخصص ا   انشیو

موار س احت که از    گاه  انشیو ا  یشز وت ایی، عملا   

نی متوحط بو ه د  به طور مفنوی  ارس نسوبت احاتش  بالش

به عملا   احاتش  بالشنی  ر گ ده کار رمانی کمتو  احوت. 

بوه عنووا  را بو  مووووع  ی تسلط علمومدالفات بسشارس 

)حو چمی د حولما   انو هب شوم  احتا   یژگ د ن مهمت 

، ق بوووانی د 1384، رحشموووی د احمووو س 1384زا ه 

احواتش   اغلوب حاوو ، یوژدهش  ر  (. 1387هماوارا  

 مشوا  از د  کتو اس تخصصوی بوو ه  اراس م رک بالشنی

ارائوه  کتس  ر را نظ س  ردس که بو ن  احاتش س هما 

 د توانوا ی بوه توعه با احتا  بالشنی ه  انتخاب  ا ن . می

از  توانو هاس بالشنی میاز بخش ه  ک ب اس خو  تخصص

)یتوکشا    ر بهبو  عملا   احاتش  بالشنی باش  عوام  مؤث 

  انشوویو ا  روووا ت حوودو کوواهش(. 1391د هماوارا  

 انوش د مهوارت زمشنوه  یشز وت ایی از عملا   احواتش   ر

احواتش   ع س د بششت  توعه  هن ه  رخواحتنشا ی عمل

بالشنی  ر ا ن حشده احت.  ر حشدوه نظوارت د ارزشوشابی 

 یابشارزشووعه به موار س از قبش  رح  که تنشز به نظ  می

ننها بتوان   ر بهبو   نو سی به ی دن ه د نموز  ا   انشیو

عملا   احاتش  بالشنی  ر گ ده یشز وت ایی موؤث  باشو .  ر 

هاس مور  مدالفه نشز، عملا   احاتش  بوالشنی  ر حا   گ ده

بوا گزار  شو ه احوت.  "خوب"حشده نظارت د ارزششابی 

احاتش  بوالشنی  ر رحوش   بوه اهو اف  توعه به نقش مه 

 مشزا  نموز  از ام  مسآولا  نگاهی د شناخت  نموزشی،

 توعوه عملاو   احواتش  بوالشنی د از  انشویو ا  روا ت

 بو اس ن نو ه هواسب نامه ر وزس  ر ننها نظ ات به نمو  

  .بو  خواه  راهرشا کارک  ، ا ن بهبو 

 نتیجه گیری

هواس کار رموانی، تمامی گ دهاز    گاه  انشیو ا   ر      

گرتار رمانی د شنوا ی شناحی  انشوا ه علوور توانخشوی 

هواس ها ی بو اس توحوفه د ارتقواس توانمنو ساهواز، زمشنه

احاتش  بالشنی تا رحش   به ح  بسشار خوب دعو   ار ، اما 

ها  ر رشوته یشز ووت ایی نشاز به م ترع ش   ا ن توانمن س

 انوش د ر خوا،،  ر حشدوه شو . بوه طووبششت     ه می

اس احواتش  هاس ح یهتناحب مهارت ی توعه بهمهارت عمل

 سهوا یارائوه راهنمواد  یتسلط علموب اس نموز  بالشنی، 

بوه  ی ر عهت ارائه خ مات تخصصو ا  به  انشیو ینشبال

از موووار س احووت کووه از   وو گاه  انشوویو ا   م اعفووا 

 یشز وت ایی، نشازمن  توعه بششت س احت.

 قدردانی و تشکر

 اننوو  تووا از  ر یا ووا  یژدهشوور ا  بوو  خووو  لازر مووی     

 انشوراه  توحوفه نمووز هاس مالی حوزه مفادنوت حما ت

علور یزشای عنو س شوایور اهوواز  ر اعو اس ا ون طو ح  

ق ر انی نما ن . همچنشن از  انشیو ا  د م بشوا  شو کت 

 .شو کنن ه  ر ا ن یژدهش حپاحرزارس می
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 204                                                                                                                                                      و همکاران        مفتح 

 

 1400بهار  ،1شماره ، دوازدهمشاپور، سال ی آموزش جندی پژوهشی توسعه_ی علمیفصلنامه

 شایور موز  عن سس نس توحفهمیله                     

 س نموز  علور یزشای توحفهس م کز مدالفات د یصلنامه                                                                                                                                                         

   1400بهار ، 1، شماره  داز ه حال                                                                                                                                                        

 

دانشکده  مختلف گروه هایدر  ینیبال دیاساتمقایسه دیدگاه دانشجویان سال چهارم کارشناسی از عملکرد 

 اهواز یتوانبخش علوم

 

احالتی، گ ده یشز وت ایی،  انشا ه علوور توانبخشوی، -عضو هشآت علمی، م کز ت قشقات توانبخشی عضتنیراضیه مفتح: 

  . انشراه علور یزشای  انشراه عن س شایور اهواز، ا  ا 

ه علوور احوالتی، گو ده یشز ووت ایی،  انشوا -عضو هشآوت علموی، م کوز ت قشقوات توانبخشوی عضوتنی :*ندا اورکی فر

 .توانبخشی،  انشراه علور یزشای عن س شایور اهواز، ا  ا 

احالتی، گ ده گرتار رمانی،  انشا ه علور توانبخشی -عضو هشآت علمی، م کز ت قشقات توانبخشی عضتنینگین مرادی:  

  . انشراه علور یزشای عن س شایور اهواز، ا  ا 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

احالتی، گ ده یشز وت ایی،  انشوا ه علوور -می، م کز ت قشقات توانبخشی عضتنیعضو هشآت عل مسؤول: سندهینو*

 .توانبخشی،  انشراه علور یزشای عن س شایور اهواز، ا  ا 

      Email: nedaoraki@yahoo.com

 

با توعه بوه  احت. احاتش  بالشنی ا  عمل اث بخش، بالشنی نموز  هاسکنن ه تفششن مهمت  ن از  ای چکیده:

 رمانی ت ت نظارت  انشا ه علوور توانبخشوی -احترا ه از احاتش  عوا  عهت ت ر س بالشنی  ر م اکز نموزشی

 بوالشنی احواتش  عملا   از کارشناحی حال چهارر  انشیو ا     گاه مقا سه ه ف از انیار مدالفه حاو  اهواز،

مقدفی، بو اس حونیش -ه با احترا ه از ی حشنامه بو .  ر ا ن مدالفه توصشریمختلف ا ن  انشا  هاسگ ده  ر

هاس یشز وت ایی، گرتار رمانی، شونوا ی ی حشنامه به ت تشب از گ ده 26د  30، 18، 30عملا   احاتش  بالشنی، 

مشوغول بوه  98-1397 ت صشلی شناحی د کار رمانی توحط  انشیو ا  حال چهارر که  ر نشمسال  در حال

گو وه د چهوار حشدوه بوو .  ر حشدوه ارزشوشابی کلوی،   18ی حشنامه مشتم  ب   ت صش  بو ن ، تامش  ش .

هاس کار رمانی، شنوا ی شناحی د گرتار رمانی بشانر  عملا   نسبتا  خووب د  ر گو ده مشانرشن نم ه ب اس گ ده

 انوش د هواس رادت مفنا ارس  ر حشدهیشز وت ایی بشانر  عملا   متوحط بو . نتا ج ننالشز دار انس  ک ط یه، ت

(،  p = 006/0هواس نوه )ها ترادت مفنوا ارس را  ر گو وه(. مقا سه گو هp=  037/0ی نشا   ا  )مهارت عمل

هاس مختلف نشا   ا . بو اس هو  حوه موور ، مشوانرشن ( بشن گ دهp=  042/0د حشز ه ) (p=  029/0 از ه  )

 هوا یزمشنوه مدالفه، مور  هاسگ ده تمامی  ر رح می نظ   رمانی بو . بهگو ه  ر گ ده یشز وت ایی کمت  از کار

 م تروع بوه نشواز اموا  ار  دعو  خوب بسشار ح  به رحش   تا بالشنی احاتش  هاستوانمن س ارتقاس د توحفه ب اس

 .  شو  می    ه بششت  یشز وت ایی رشته  ر هاتوانمن س ا ن ش  

 

 .   گاه  انشیو ا ، توانبخشی، ی حشنامه، عملا   احاتش  نموز  بالشنی، واژگان کلیدی:
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