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Abstract: The third-generation university is at the core of how higher education 

focuses on the economic status and competence of students. However, few studies 

have been conducted on the students’ knowledge and attitude in relation to third-

generation universities. Thus, this study was conducted to evaluate the knowledge 

and attitude of students in medical universities in 2019. This is a cross-sectional 

study using convenience sampling. Data were collected using a four-part 

researcher-made questionnaire. Structural validity was calculated with S-CVI 

index which was 0.746 for awareness, 0.789 for attitude and 0.862 for the total 

score. Reliability was calculated using Cronbach's alpha and r = 0.801. In this 

study, 228 individuals participated, of whom 158 reported lack of proper 

infrastructure (69.29 %), 134 reported lack of proper bedding (58.77%), 134 

reported lack of university financial support (58.77%), 94 reported lack of 

confidence (41.22%), and 76 reported lack of awareness (33.33%). The most 

important problem mentioned was the achievement of the goals of third-generation 

universities in medical universities. Also, 168 (73.68%) of the participants had a 

moderate attitude and 180 (78.98%) had poor knowledge. Since most students of 

medical universities had moderate attitudes and poor knowledge, educational 

programs are recommended to enhance the knowledge and attitude of the students 

of medical sciences towards the goals of third-generation universities and the path 

to the achievement of these goals. 

Keywords: Third-generation university, Knowledge, Attitude, Student, Medical 

sciences. 
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 مقدمه

ز عوامی  ممیا ایدی د دانش و نوآوری به عنوان یکی  ا    

هی ی ترین عوام  پیشرفت در عرصهثروت و یک  از اس س 

شود. این عوام  و عیوامی  صنعت  و اقتص دی محسوب م 

انی  هی  در ویوز زمی ن شی  مش به مندر به گذر دانشیا  

(. 2016، صییریری 2015، ممیی ی ر یی  2018)عب سیی  

 نظ م آموزش ع ل  در هر کشور وظیره اصی  تربیت نیروی

در (. 2018کیی ری متصصیی  را بییر عمیی   دارد )ر یسییون 

بیر دانیش،   جم ن به سیتت اقتصی د مبتنی رییتغ یراست 

ه  در سراسر جم ن، تحت فش ر روزافزون به خیود، دانشا  

به   و توسعه انواع مصتیف روابط خ رج  در جمت دگرگون

 نینصست .(2015)کونیگ  کوشن  منظور مب دله دانش م

آن   اواخر قرن نوزدها شروع ش  که و  هانقلاب دانشا 

 یهی تییفع ل وپیووهش را جیز ،محور وزشآم یه دانشا  

. آوردنی   یینسی  دوم را پ  یه خود قرار دادن  و دانشا  

 نسی  سیوم یهی دانشیا     ییپس از آن انقلاب دوم و پ 

 نیکی رآفر یهی دانشا   شیکه م حص  آن زا شک  گرفت

در واقیی   .( 2015ریت  )پییووهش جمرمیی  و پییورک اسییت

دور  گیذار  کیی  زمنی یه  به نسی  سیوم ندانشا    یتب 

 یدانشا   ه »ه  به دانشا    یگذار تب  نی، ااست  اس س

 ه ی نس  سیومدانشا  (. 2008)ویچزلر  است« نیک رآفر

جمی ن بیر   تترکیز آمیوزش عی ل  چایونا یهسته مرکز

)شی م ر و   نیرو به شت ر م  نیدانشدو تیاقتص د و صلاح

ی نسی  سیوم هی جمت دانشا   نیا از (.2018روبینسون 

 یعییا و هیا در انتشی ر آن بی ز  یها در تول  نقش ممت

ه ی اس س  یک  از جنبه .(2012)جرور و اورب نو  کنن  م

ه ی نس  سوم وجود اص  اقتص د دانش بنیی ن در دانشا  

  از است و برای نی  به این امر آموزش  کی رآفرین هتیوار

(. 2017هیی  بییود  اسییت )گ رسییی  و هتکیی ران  ییرورت

هی ی ممیا در هی ی عییوم پزشیک  جیزو دانشیا  دانشا  

کشوره ی مصتیف مندته ایران هستن  که نقش ممت  در 

-توان گرت گذر دانشا  توسعه کشوره  دارن ، بن براین م 

ه ی عییوم پزشیک  بیه نسی  سیوم اهتییت شی ی ن  دارد 

هی  از   از ممتترین اجیزای دانشیا  (. یک2016)گ گنی ز 

ه ی عیوم پزشیک  دانشیدوی نن  )ویسیین  و جتیه دانشا  

(. دانشدو موتور محرکه پیشرفت و توسعه 2005هتک ران 

ه ی نس  سیوم دانشیدو نقیش و در دانشا   دانشا   است

ای در نی  بیه اهی او و توسیعه اهی او دارد ق ب  ملاحظه

ه ی نس  سیوم ییک تری وت (. در دانشا  2009)ویسیت  

اس سیی  وجییود دارد و آن هییا خروجیی  دانشییا   یعنیی  

ه خروج  دانشا   ب یی  ییک دانشدوی نن . در این دانشا  

کن . فرد متصص  ب ش  و آگ   بودن به تنم ی  کر یت نت 

ه ینس  سوم ب ی  ق در ب شن  بیه ویور دانشدوی ن دانشا  

)عب سیی  تصصصیی  بییه جسییتدو و رفیی  اشییک ز ب ردازنیی  

(. در مط لعی ت قبیی  دربی ر  نقیش دانشییدوی ن در 2018

ه ی نس  سوم شرح زی دی داد  نش   و بیشتر بیر دانشا  

ه  و انتظ رات صن ی  و ب زار کسب و کی ر تأثیر این دانشا  

-از دانشدوی ن و هتچنین دی گ   اس تی  دربی ر  دانشیا  

ه ی نس  سیوم اشی ر  شی   اسیت )وییسیون و هتکی ران 

، لاکیوویس و زاتی  2016، م کسیتو وا و هتک ران 2016

برای نتونه اش ر  به  .( 2018، حکک ک و هتک ران 2017

ه ی نس  این امر بسن   ش   است که دانشدوی ن دانشا  

ه ی  کسب کنن ؛ امی  بیه ویور دقیی  در سوم ب ی  مم رت

هیی  و ناییرش و نقییش مییورد نحییو  کسییب اییین ممیی رت

ه  تو یح  داد  نش   سب این مم رتدانشدوی ن درب ر  ک

(. بیی  توجیه بیه اینکییه 2016اسیت )وییسیون و هتکی ران 

مط لع ت قبی  انی ک  در اییران دربی ر  نظیر دانشیدوی ن 

ه ی نس  سوم اند م ش    و بررس  آگی ه  درب ر  دانشا  

و نارش دانشدوی ن درب ر  اه او و مسیر نی  بیه اهی او 

هی ی عییوم   در دانشیا  ه ی نسی  سیوم بیه وییودانشا  

پزشک  مورد بررس  قرار نارفته است )موق ل  و هتکی ران 

(، پووهش ح  ر ب  ه و بررسی  آگی ه  و نایرش 2013

ه ی نسی  سیوم از دیی گ   دانشیدوی ن نسبت به دانشا  

در دانشیا   عییوم پزشیک   1397عیوم پزشک  در سی ز 

 ایران اند م ش .

 روش کار

قطع  پیت یش  است که مط لعه ح  ر یک پووهش م

در دانشا   عیوم پزشک  ایران اند م ش .  1397در س ز 
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ج معه پووهش را دانشدوی ن مقط  تحصیلات تکتیی  

گیری در دادن  که از وری  روش نتونهتشکی  م 

تنم  در صورت ه  و نتونهدسترس مورد مط لعه قرار گرفته 

-م  تت ی  به پر کردن پرسشن مه به پووهش ح  ر وارد

ب  کسب لازم، پووهشاران  ی. پس از کسب مدوزه ش ن 

اج ز  ر  یت آگ ه نه از دانشدوی ن، پرسشن مه را در 

آوری اولاع ت پرداختن . اختی ر آن ن قرار دادن  و به جت 

 یاولاع ت به صورت ک گذار یآورجت لازم به ذکر است 

 کی. اولاع ت توسط و غیر ق ب  انتس ب بودب ون ذکر ن م 

که  ش  پرسشن مه چم ر قستت  محق  س ختماردآوری

دارای اولاع ت جتعیت شن خت  ب  چم ر سؤاز سن، 

نسبت به   آگ هجنسیت، مقط  و دانشک   مح  تحصی ، 

سؤاز، نارش نسبت به دانشا    10ب   دانشا   نس  سوم

از   نیدانشدو   بینتر  ک  ارزسؤاز و  23نس  سوم ب  

حرکت به ستت  ریکشور در مس  عیوم پزشک یه دانشا  

سؤاز بود. پیش از توزی   8ب   دانشا   نس  سوم

نرر از اس تی  ص حبنظر  15ه  روای  س ز  ب  نظر پرسشن مه

برای  S-CVIدر دانشا   عیوم پزشک  ایران اند م ش  و 

، برای نارش  /746آگ ه  نسبت به دانشا   نس  سوم 

ر  ک  ارزی ب  و نت 789/0نسبت به دانشا   نس  سوم 

 ریکشور در مس  عیوم پزشک یه از دانشا  دانشدوی ن 

به دست آم .  862/0 حرکت به ستت دانشا   نس  سوم

س س نیز وب  نظر اس تی  چن  سؤاز مبن  بر ممتترین 

ه ی عیوم پزشک  در جمت ه ی موجود در دانشا  چ لش

 نی  به اه او دانشا   نس  سوم قرار داد  ش . پس از آن

دانشدوی تحصیلات تکتیی  یک  30پرسشن مه در می ن 

دانشا   عیوم پزشک  دیار توزی  ش  و پ ی ی  ک  

به   =r 801/0پرسشن مه ب  آلر ی کرونب خ مح سبه و برابر 

 ی، براه ی پووهشداد  یاز جت  آور دست آم . پس 

 استر د  ش .توصیغ  اولاع ت از آم ر   یو تحی هیتدز

 هایافته

دانشدوی تحصیلات تکتیی   228هش ح  ر در پوو

درص ( از آن ن را  65/59نرر ) 136شرکت داشتن  که 

دادن . می ناین سن  شرکت کنن گ ن دختران تشکی  م 

بود. بیشترین مش رکت  50ت   20ب  ب ز   ±69/29 73/5

نرر، درص   78را دانشدوی ن دانشک   م یریت داشتن  )

ای نیز ت کنون ای  درص (  47/39نرر ) 90(. 21/34

 (. 1ان  اجرای  کنن . )ج وز  داشتن  که نتوانسته

 . اطلاعات جمعیت شناختی دانشجویان شرکت کننده  در پژوهش1جدول 

Table 1. Demographic information of the participants 

 درصد فراوانی زیرگروه متغیر

 جنسیت
 35/45 92 مذکر

 65/59 136 مونث

 دانشکده

 19/27 62 زشکیپ

 04/14 32 پیراپزشکی

 63/2 6 توانبخشی

 3/51 8 پرستاری

 21/34 78 مدیریت

 63/2 6 فناوری های نوین

 11/4 26 بهداشت

 2/63 6 طب سنتی

 75/1 4 علوم رفتاری

 مقطع تحصیلی
 48/25 110 کارشناسی ارشد

 75/51 118 دکترای تخصصی

 

ه ی موجود در دانشا   ن چ لشاز نظر دانشدوی ن ممتتری

 در جمت نی  به اه او دانشا   نس  سوم به این ترتیب 

 

نبییود زیرسیی خت من سییب نرییر  158معرفیی  شیی ن   

نریییر نبیییود بسیییتر من سیییب  134درصییی (، 29/69)
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نریر عی م حت ییت می ل  دانشیا    134درص ( ، 77/58)

درص ( 22/41نرر ع م وجود اعتت د ) 94درص (، 77/58)

درص ( . نتیر  کی  آگی ه  33/33ع م آگ ه  ) نرر 76و 

بیه  60/17 ± 75/5ه ی نس  سوم دانشدوی ن از دانشا  

درص ( در 94/78نرر،  180دست آم و اغیب دانشدوی ن )

دسییته آگیی ه   ییعیف قییرار داشییتن . نتییر  کیی  ناییرش 

 ± 19/12هی ی نسی  سیوم دانشدوی ن نسبت به دانشا  

نریر ،  168 ن )مح سبه ش  کیه غ لیب  دانشیدوی 07/74

درص ( دارای نارش متوسط بودن . هتچنین نتیر  68/73

ه ی عیوم پزشک  کشور ک  ارزی ب  دانشدوی ن از دانشا  

 04/4در مسیییر حرکییت بییه سییتت دانشییا   نسیی  سییوم 

هی ی درص ( دانشیا   31/76نرر ) 174بود که  ±03/15

 (.2عیوم پزشک  ایران را  عیف ارزی ب  کردن  )ج وز 

 های نسل سوم. فراوانی و درصد فراوانی نسبی آگاهی و نگرش دانشجویان و رویکردشان به دانشگاه2جدول 

Table 2. Frequency and the percentage of relative frequency of students' knowledge and attitude with 

respect to third-generation universities 

 درصد فراوانی دسته متغیر

آگاهی نسبت به 

 10دانشگاه نسل سوم )

 سوال(

 95/78 180 ضعیف

 05/21 48 متوسط

 0 0 خوب

نگرش نسبت به 

 23دانشگاه نسل سوم )

 سوال(

 26/5 12 ضعیف

 68/73 168 متوسط

 05/21 48 خوب

دانشگاه های علوم 

پزشکی ایران در مسیر 

حرکت به دانشگاه نسل 

 سوال( 8سوم )

 32/76 174 ضعیف

 68/23 54 متوسط

 0 0 خوب

 بحث

-در مط لعه ح  ر از نظر دانشدوی ن ممتترین چ لش

ه ی موجود در دانشا   در جمت نی  به اه او دانشا   

نس  سوم،  نبود زیرس خت من سب ، نبود بستر من سب ، 

ع م 76ع م حت یت م ل  دانشا  ، ع م وجود اعتت د، و 

(  1394تک ران )آگ ه  است. در مط لعه وون خوا  و ه

ممتترین مشکلات نی  به اه او دانشا   نس  سوم به 

ترتیب مشکلات اقتص دی، مشکلات آموزش  و مشکلات 

حت یت  گزارش ش . در بصش مشکلات اقتص دی ع م 

دسترس  ک ف  به من ب  برای معرف  ای   و شروع به ک ر 

ه ی ج ی  و ج ی ، نبود حت یت م ل  ک ف  برای شرکت

رش  و ع م حت یت دولت از دانشا   برای فراها در ح ز 

نتودن تسمیلات خود اشتغ ل  ذکر ش   بود. در بصش 

آموزش  به روز نبودن آموزش و محتوای درس ، متن سب 

 ریزی ریزی آموزش ، هت هنگ نبودن برن مهنبودن برن مه

 

ه ی سنت  آموزش  ب  تغییرات جم ن  و استر د  از روش

و در بصش حت یت  نیز نبود قوانین آموزش  بی ن ش   

حت یت  من سب و ک ف  برای حت یت از دانشدوی ن ک ر 

ه ی اولیه و مورد نی ز برای آفرین، ارا ه نش ن مم رت

شروع ک ر به دانشدوی ن، منصرو ش ن افراد از پیایری 

ه ی خلاق نه به دلی  قوانین و مقررات دست و پ گیر و ای  

ه ی اجرای  ذیربط به   و س زم ننبود رابطه بین دانشا 

عنوان ممتترین عوام  معرف  ش   بودن )وون خوا  

( 1398(. در مط لعه امیر است عیی  و هتک ران )1394

مشص  ش  دانشا   ه ی عیوم پزشک  ظرفیت ب لای  به 

ویو  برای گسترش ک رآفرین  در بصش بم اشت دارن  و 

  بتوان به سوی در نم یت مشکلات  که ب ی  اصلاح شون  ت

بتوانیا حرکت عب رتن   ه ی نس  سوم حرکت کرددانشا  

ه ی عیوم از  مشکلات مربوط به بروکراس  ج ری دانشا  
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پزشک ، ع م توجه ک ف  به توانتن س زی ک رکن ن 

ه ، ع م توجه ک ف  به بمبود و عیت دانشدوی ن دانشا  

ف رغ التحصی ، بررس  و عیت آموزش و پووهش و در 

نم یت ع م ارتب ط من سب ب  صنعت زم نی ن و هتک ران 

ای من سب س زم ن  ( معتق ن  ب ی  بستره ی زمینه1398)

اید د ش هو توجه م یریت به ک رآفرین  جیب گردد. 

(  نیز در این زمینه عقی   2017م کسیتوا و هتک ران )

ای را ه ی حرفهدارن  دانشدوی ن ب ی  سطح ک ف  از مم رت

ب شن  و نی ز است ت  دانشدوی ن مش رکت گسترد   داشته

در ک ر خلاق نه و ک رآفرین داشته ب شن  که ب  مط لعه 

( نتیده 1398ح  رهتسو نبود. امیر اصلان  و هتک ران )

-ه ی ایران در ح لت خوش بین نه م گرفتن  که دانشا  

ه ی نس  دوم تیق  شون . به عقی   آن ن توانن  دانشا  

-دهن  که فقط م ه ی ایران افرادی را آموزش م دانشا  

ان  را پر کنن  و توانن  مش غی  که از پیش مشص  ش  

ه ی ایران برای ه ی موجود در دانشا  برای رف  شک و

ه ی نس  سوم ک ره ی ان ک  تب ی  ش ن به دانشا  

اند م ش   است. این ی فته ب   ی فته مط لعه ح  ر 

این رابطه حسین زاد  و هتک ران هت هنا  دارد. . در 

دانن  که در آن (  دانشا   نس  سوم را مک ن  م 2018)

مش غ  ج ی  ب ی  خی  شون  و از اافراد خلاق حت یت 

( نیز بی ن کردن  که 1394کنن .  وون خوا  و هتک ران )

ه ی ک رآفرین  را تشصی  اگر دانشا   ه  بتوانن  فرصت

اختی ر دانشدوی ن قرار دهن  و ه  را در دهن  و این فرصت

توانن  اگر آموزشاران روحیه ک رآفرین  داشته ب شن ، م 

 ه ی نس  سوم گذر کنن . به دانشا  

 گیرینتیجه

هی ی نت یج پووهش نش ن داد اغیب دانشدوی ن دانشا  

عیوم پزشک  دارای نارش  متوسیط و آگی ه   یعیف در 

شیود ن توصیه می ه ی نس  سومن ، بن برایزمینه دانشا  

ه ی آموزش  به منظور ارتق ی سطح آگ ه  و نارش برن مه

هی ی عییوم پزشیک  در میورد اهی او دانشدوی ن دانشا  

-ه ی نس  سوم و مسیر نی  به این اهی او برن میهدانشا  

ه ی به شود رن مهریزی و اجرا گردد. هتچنین پیشنم د م 

هی ی ز ای  وور اختص ص  در راست ی شن س ی  و حت یت ا

ه ی عیوم پزشک  ه ی دانشا  دانشدوی ن بر حسب اولویت

 کشور ت وین شود. 
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به   نیدانشدو تیجم ن بر اقتص د و صلاح  تترکز آموزش ع ل  چاونا یهسته مرکز ه ی نس  سومدانشا   چکیده:

ه ی نس  سوم اند م ن در مورد دانشا  و از آند ی  که مط لع ت ان ک  در مورد آگ ه  و نارش دانشدوی   نرو شت ر م

اند م  1397ه ی عیوم پزشک  کشور در س ز ش   است؛ مط لعه ح  رب  ه و بررس  این آگ ه  و نارش در دانشا  

گیری در دسترس اند م ش . اولاع ت ب  استر د  از ش . پووهش ح  ر ب  استر د  از روش  پیت یش  ب  استر د  از نتونه

مح سبه ش  که برای  S-CVIحق  س خته چم ر قستت  گردآوری ش   و روای  س ز  ب  ش خ  یک پرسشن مه م

پ ی ی  نیز ب  آلر ی کرونب خ مح سبه  به دست آم . 862/0و نتر  ک  پرسشن مه  789/0، برای نارش 746/0آگ ه  

 29/69ه  نش ن داد درص . ی فتهنرر از دانشدوی ن شرکت کردن  228بود. در مط لعه ح  ر    =r 801/0ش   و برابر ب  

دانشا  ،  درص  ع م حت یت م ل  77/58درص  نبود بستر من سب، درص  77/58درص   نبود زیرس خت من سب، درص 

درص  ع م آگ ه  را از ممتترین مشکلات نی  به اه او  33/33درص  ع م وجود اعتت د و درص  22/41درص 

درص دارای نارش متوسط و  68/73درص  وم پزشک  ذکر کردن .ه ی عیه ی نس  سوم در دانشا  دانشا  

نس  سوم داشتن . ب  توجه به اینکه اغیب دانشدوی ن  ه یدرص نیز آگ ه   عیف در رابطه ب  دانشا   98/78درص 

 ه ی آموزش  به منظور ارتق ی سطح آگ ه شود برن مهموردمط لعه دارای نارش  متوسط و آگ ه   عیرن ،  توصیه م 

ه ی نس  سوم و مسیر نی  به این اه او ه ی عیوم پزشک  کشور در مورد اه او دانشا  و نارش دانشدوی ن دانشا  

 ریزی و اجرا شود. برن مه

 عیوم پزشک .دانشا   نس  سوم، نارش، دانشدوی ن، دانشا    واژگان کلیدی:
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